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) REGIMENTO ESCOLAR
- COLEGIO MONACO
TiTULO|
- DISPOSICOES PRELIMINARES
IDENTIFICACAO

~ Artigo 12 - O presente Regimento Escolar define a estrutura didatico-pedagogica,
administrativa e disciplinar do COLEGIO MONACO, com sede na Rua Albertina Nascimento,
132 - Centro, na cidade de Votorantim, Estado de S3o Paulo.

~ Artigo 22 - O COLEGIO MONACO tem como entidade mantenedora o Ménaco Complexo
~ de Desenvolvimento Educacional, CNPJ: 15.738.615/0001-97, com sede administrativa a
. Rua Albertina Nascimento, 132 — Centro, na cidade de Votorantim, Estado de S3o Paulo.

Autorizado Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 21/01/2015. DOSP 23/01/2015 —
Pag 23 — Executivo — Caderno 1.

= Paragrafo Unico - A entidade mantenedora compete a administragdo geral do
=, Estabelecimento e responsabilidade por seu funcionamento.

A TITULO NN

~ OBIJETIVOS E FINALIDADES

A Artigo 32 - O objetivo geral do Estabelecimento, organizado como instituicdo educacional
™) ndo partidaria, é o de proporcionar ao educando a formagiio necessaria ao
& desenvolvimento de suas potencialidades para sua autorrealizacdo, preparagdo para o
~ exercicio consciente da cidadania e prosseguimento de estudos, observando as
. determinagGes da Lei N2 9.394/96, de 23/12/1996 e demais disposicdes legais atinentes.
) Artigo 42 - O Estabelecimento tem a finalidade de ministrar a educacdo basica, em suas
~ etapas de ensino fundamental e ensino médio, obedecendo ao processo de autorizagdo e
~ a legislagdo de ensino.

B Artigo 52 - Afinalidade da educacdo a ser ministrada, inspirada nos principios de liberdade
& e nos ideais de solidariedade humana e direitos humanos, visa ao pleno desenvolvimento
= da pessoa e ao seu preparo para o exercicio da cidadania, através:
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~ I. da formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e dos meios para
progresso no trabalho e estudos posteriores;

Il. da compreensao dos direitos e deveres individuais e coletivos, do cidaddo, do Estado, da
) familia e dos grupos que compdem a comunidade;

Ill. do desenvolvimento integral do individuo e de sua participagdo na obra do bem comum;

IV. da compreensdo de cultivar o respeito aos direitos e deveres do ser humano, os ideais
~ de convivéncia entre as pessoas e de coexisténcia entre as nagbes, respeitando as
o~ diferengas de raga, de credo religioso, politico ou filosdfico.

V. quando necessario, haverd servicos de apoio especializado, na escola regular, para
atender as necessidades dos alunos de educagdo especial.

Artigo 62 - Sdo objetivos especificos do ENSINO FUNDAMENTAL:

) I. capacitar o educando, a partir dos 6 anos, através de suas atividades, a adquirir e
~ desenvolver os conhecimentos atualizados que lhe permitam interagir no mundo que o
- cerca;

Il. compreender o ambiente natural e social do sistema politico, da tecnologia, das artes e
dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lll. desenvolver a capacidade de aprendizagem, tendo em vista a aquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

o IV. fortalecer os vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de tolerdncia
~ reciproca em que se assenta a vida social;

V. desenvolver atividades pedagogicas integradas, continuas e progressivas, que atendam
as caracteristicas biopsicossociais do educando;

VI. o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo.

~ Artigo 72 - Sdo objetivos especificos do ENSINO MEDIO:
' . aprimorar o educando como ser humano, incluindo a formagdo ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;
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~ Il. compreender os fundamentos cientifico-tecnoldgicos dos processos produtivos,
. relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina;
i lll. preparar o educando de maneira basica para o trabalho e a cidadania, para continuar
& aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condiges de
~ ocupagdo ou aperfeicoamento posteriores;

‘ IV. consolidagdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no ensino
i fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos.
- TiTULO 1NN
) ORGANIZACAO TECNICO-ADMINISTRATIVA
-
. CAPITULO |
h DA DIRECAO
= Artigo 82 - O COLEGIO MONACO é dirigido por um diretor legalmente habilitado nos
~ termos da legislacdo de ensino para o exercicio do cargo, indicado pela entidade

mantenedora.
~ Paréagrafo unico: Para cada etapa da educagdo basica, poderd ser designado um diretor,
o coordenador ou supervisor, com a habilitacdo legal necessaria, quando exigida por lei.
M Artigo 92 - Compete ao Diretor:
. I. dirigir, presidir e superintender todas as atividades e servicos escolares,
- responsabilizando-se por seu funcionamento;
= Il. representar o Estabelecimento, responsabilizando-se por seu funcionamento, perante
~ os orgdos e entidades publicos e privados;
lll. convocar e presidir as atividades e reunides do corpo docente, discente e técnico-

R administrativo;
~\
— IV. presidir aos servigos relativos a Secretaria;
A V. assinar os documentos e papéis escolares isoladamente ou em conjunto com o
& Secretdrio, quando necessario;
~ VI. autorizar a abertura e o encerramento das matriculas;
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~ VII. elaborar o calendario escolar, plano escolar, hordrio de aulas e das verificagdes da
. aprendizagem, inicio e término de cada periodo letivo e os dias de atividades escolares;
A VIIL. distribuir turmas, aulas e atividades entre os professores, para os anos dos cursos,
™ etapas e ensino mantidos pelo Estabelecimento;
IX. contratar e dispensar professores, coordenadores e supervisores de cursos ou
atividades de ensino e pessoal técnico-administrativo;
~ X. aprovar escala de férias do quadro de pessoal;
.
XI. promover o intercambio entre alunos, seus responsaveis e professores;
~ XIl. aprovar programas e adogdo de livros e material didatico, propostos pelos professores
—~ ou pelos érgdos proprios;
i X1ll. aplicar normas disciplinares e de funcionamento;
.
. XIV. promover as comemoracdes de datas civicas, festivas ou sociais e o cumprimento dos
deveres comunitarios do Estabelecimento;
& XV. divulgar e assegurar o exato cumprimento das normas constantes neste Regimento;
~
XVI. comunicar ao conselho tutelar os casos de maus-tratos envolvendo os alunos;
\ reiteracdo de faltas injustificadas e de evasdo escolar, esgotados os recursos escolares;
B elevados niveis de repeténcia;
~%
. XVII. garantir a legalidade, regularidade e autenticidade da vida escolar dos alunos;
R XVIII. garantir os meios par o reforgo e recuperagdo do aprendizado dos alunos;
i
. XIX. garantir informagdo aos pais ou responsaveis sobre frequéncia e rendimento dos
alunos;
.y
" XX. decidir os casos omissos;
§ 12 - No exercicio de suas fungGes e competéncias, pode o diretor delegar poderes a
=
outros profissionais, devidamente qualificados e habilitados quando houver exigéncia legal
N aplicdvel, assumindo total responsabilidade pela delegagdo, como também organizar e
™) redistribuir os servicos internos.
. J— R il e et -
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~ § 22 - No caso de auséncia, o Diretor sera substituido pelo Vice-diretor, habilitado nos
. termos da legislagdo de ensino para o exercicio do cargo, indicado pelo Diretor e aprovado
N pela Entidade Mantenedora.
N Artigo 10 - Compete ao Vice-diretor:
N |- auxiliar o Diretor em suas atribuicdes;
™ 1I- assumir, na auséncia do Diretor, as atribuicdes e responsabilidades préprias da
~ Diregdo da Escola, dando continuidade ao trabalho proposto, assim como substituir o
- Diretor no caso de falecimento, impedimento e renuncia, até a deliberacdo da Entidade
. Mantenedora.
M - zelar pelo cumprimento das normas previstas deste Regimento Escolar;
N IV- participar da elaboragdo do Plano Anual do COLEGIO MONACO;
R V- acompanhar e controlar a execu¢do das programacdes referentes aos nucleos e
~ servigos, mantendo o Diretor informado sobre o andamento das mesmas;

VI- supervisionar a aplicagdo de medidas necessarias a observancia das normas de
N seguranca e higiene de todos os ambientes escolares;
— ViI- supervisionar as atividades relativas a manutengdo e conservagdo do prédio,
. mobilidrio e equipamentos.
™) Paréagrafo Unico - Em seus eventuais impedimentos, o Vice-Diretor sera substituido por
) profissional habilitado indicado pelo Diretor e aprovado pela Entidade Mantenedora.

CAPITULO Il
.
= DA SECRETARIA
' SECAO | - ORGANIZACAO E COMPETENCIA
~ Artigo 11 - A Secretaria estd subordinada a Direcdo e é encarregada do servico de
. escrituracdo e registro escolar, de pessoal, de arquivo, fichdrio e preparacio de
~ correspondéncia do Estabelecimento.
& Artigo 12 - A fungdo de Secretdrio é exercida por profissional que tenha a habilitagdo
~ exigida por lei.
. f Protocolon® - ¢ Fis. ) ’
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-~ Artigo 13 - Compete ao Secretario:

I Incumbir-se das atribuigdes que Ihe sdo peculiares, atendidas as normas legais
atinentes e os dispositivos aplicdveis deste Regimento, coadjuvado por tantos
auxiliares quanto forem necessarios;

Il. supervisionar a expedi¢do e tramitacdo de qualquer documento ou transferéncias,
assinando, conjuntamente com o Diretor, atestados, transferéncias, histéricos escolares,
atas e outros documentos oficiais;

~ lll. supervisionar o servigo de escrituragdo e registro escolar e de arquivo ativo, inativo e
morto;

IV. articular-se com os setores técnico-pedagogico para que, nos prazos previstos, sejam
R fornecidos todos os resultados escolares dos alunos, referentes as programacdes regulares
~ e especiais;

V. manter atualizados pastas e registros individuais dos alunos e de pessoal, quanto a
documentacdo exigida e a permanente compilagdo e armazenamento de dados;

VI. manter atualizadas as copias da legislagdo em vigor;

VII. evitar o manuseio, por pessoas estranhas ao servigo, bem como a retirada do ambito

= do Estabelecimento, de pastas, livros, didrios de classe e registros de qualquer natureza,
= salvo quando oficialmente requeridos por érgdo autorizado;
’-\~

VIII. participar do planejamento geral do Estabelecimento e demais reunides, com vistas
ao registro de escrituragdo escolar e arquivo;

— IX. adotar medidas que visem a preservar toda a documentagdo sob sua responsabilidade;

X. executar outras tarefas delegadas pelo Diretor do Estabelecimento no ambito de sua
) competéncia;

XI. lavrar atas e anotag¢des de resultados finais, de recuperacdo, de exames especiais e de
outros processos de avaliagdo, cujo registro de resultado seja necessario;

~ XIl. cuidar do recebimento de matriculas e transferéncias e respectiva documentagéo;

XIll. atender e acompanhar, encaminhando adequadamente, as pessoas que se dirigirem

o) ao Estabelecimento;
N - - : . v - {_\ P _-1
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~ XIV. cuidar da comunicagdo externa do Estabelecimento com a comunidade escolar ou com
= terceiros.

SECAO Il
ESCRITURACAO ESCOLAR E ARQUIVO

Artigo 14 - Os atos escolares — para efeito de registro, comunica¢do de resultados e
™ arquivamento — sdo escriturados em livros e fichas padronizados, observando-se, no que
— couberem, os regulamentos e disposi¢des legais aplicaveis, podendo ainda ser usados os
~ recursos da computacgdo ou similares.

Artigo 15 - A escrituracdo escolar e o arquivo sdo organizados de modo a permitir a
R verificagdo de documentos referentes as atividades técnico-pedagdgica, de ensino e
~ administrativas do Estabelecimento.

Artigo 16 - Sd3o validas as copias mecdnicas de documentos escolares, devidamente
autenticadas.

= Artigo 17 - Ao Diretor e ao Secretdrio cabe a responsabilidade por toda a escrituracio e
expedicdo de documentos escolares, bem como dar-lhes a autenticidade pela aposicio de
suas assinaturas.

= Paragrafo Unico: Todos os funcionarios se responsabilizam pela guarda e inviolabilidade
~ dos arquivos, dos documentos e da escrituragdo escolar.
R CAPITULO Il
~ DA TESOURARIA
B Artigo 18 - Os servigos ligados a tesouraria sdo controlados pelo Departamento Financeiro
i da Entidade Mantenedora, onde se realiza a escrituragdo oficial.
=
. Artigo 19 - Cabe a tesouraria receber eventualmente mensalidades e outros servigos
oferecidos.

~ CAPITULO IV

DA ORIENTACAO EDUCACIONAL
—~ Artigo 20 - A Orientacdo Educacional é um processo continuo, sistematico e integrado em
~ todo curriculo, visando a integracdo e crescimento do educando, tendo como fungdes

| protocolo nt & Fis. i L.
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~ basicas a de assessorar, planejar, coordenar e avaliar agbes educativas e que tem por
~ objetivo e competéncia a orientagdo educacional e o aconselhamento vocacional, bem
como a avaliagdo das potencialidades e limitagdes dos alunos nos planos afetivo,
psicoldgico, social e intelectual.

™ Artigo 21 - O Servico de Orientagdo Educacional é constituido por profissionais
~ especialistas em educagdo.

Artigo 22 - O Servigo de Orientagdo Educacional tem as atribuicdes a ele conferidas neste
Regimento, as decorrentes da lei e de determinagdes da Diregdo do Estabelecimento, no
R ambito de sua competéncia.

Artigo 23 - A Orientacdo Educacional, juntamente com a Direcdo e Professores,
desenvolvera um trabalho sistemdtico de acompanhamento de todas as atividades
relacionadas a aprendizagem, além de atendimento individual ao aluno e sessdes de grupo.

Artigo 24 - O Servigo de Orientagdo Educacional é instituido de acordo com a legisla¢do
vigente, sob a diregdo de profissional habilitado em Pedagogia ou Psicopedagogia.

2 Artigo 25 - O Servigo de Orientagdo Educacional pode funcionar de forma regular ou
~ intensiva, segundo o ritmo exigido pela natureza do seu campo especifico de acdo.

Artigo 26 - O Orientador Educacional devera ter sua carga horaria distribuida entre sessdes
de grupo, atendimento individual ao aluno e participacdo em todas as atividades escolares.

—, Artigo 27 - Compete ao Orientador Educacional:

I. implantar e implementar o Servigo de Orientagdo Educacional, integrando-o ao processo
educativo global;

Il. elaborar anualmente o plano de agdo juntamente com o Servico de Coordenacdo
Pedagogica, discutindo-o com os professores e Diregdo do Estabelecimento;

~ Ill. acompanhar o aluno no processo ensino-aprendizagem, visando a seu relacionamento
o com a realidade social.
=

IV. planejar e coordenar o processo de sondagem de interesses, aptidoes e habilidades,
i visando a despertar no educando a valorizagdo do trabalho e a necessidade de uma escolha
~ profissional consciente;

V. elaborar o relatério anual do Servigo de Orientacdo Educacional.

Protocolo o=
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o CAPITULO V
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

~ Artigo 28 - A Coordenagdo Pedagogica tem como fungdo contribuir para um processo
dinamizador do crescimento pessoal e profissional dos educandos e coordenar as
atividades docentes, assessorando, coordenando, acompanhando e avaliando as
atividades de carater técnico-pedagoégico do processo ensino-aprendizagem.

Artigo 29 - O Servico de Coordenagdo Pedagdgica é constituido por coordenadores,
especialistas em educagdo.

Artigo 30 - Sdo competéncias do Coordenador Pedagdgico:

I. integrar os conteudos programaticos das diversas disciplinas, dreas de estudo e
atividades, acompanhando o cumprimento dos mesmos;

Il. assessorar a Diregdo do Estabelecimento nas questdes pedagodgicas, emitindo parecer e
~ propondo medidas para melhorar a eficiéncia do ensino;

Ill. estudar em conjunto com o Servico de Orientagdo Pedagdgica os problemas de
relacionamento professor-aluno, propondo solucdes;

IV. avaliar e analisar o trabalho de cada professor, como também o rendimento escolar dos
alunos, propondo novas estratégias e metodologias e metodologias de trabalho;

™ V. colaborar na elaboracdao de planos de curso, plano escolar, atividades curriculares e
~ atividades extracurriculares;

VI. colaborar no controle e incentivo da assiduidade e pontualidade dos alunos e

acompanhamento na escrituragdo dos didrios de classe por parte do professor; registrando
B as demais atividades e eventos de dia letivo multidisciplinares em portfélio, os
B descrevendo, contabilizando presentes e faltantes para uso de registro de atividades;

VII. estimular a assiduidade dos alunos;

VIIl. acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem dos discentes em conjunto com o
~ Servigco de Orienta¢do Pedagogica;

IX. cuidar do aprimoramento do corpo docente, participando inclusive dos processos de

) selegdo e contratacgdo;
B Protoco! ;
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~ X. planejar e promover cursos de capacitagdo e aperfeicoamento dos professores;

XI. encaminhar alunos ao Servigo de Orientacdo Educacional, quando for o caso;

~ XIl. promover reunides e entrevistas com os pais em conjunto com o Servigo de Orientacdo
. Pedagdgica, visando a melhoria de comportamento e de aprendizagem dos alunos;
R XIIl. participar dos conselhos de classe;
. XIV. acompanhar os trabalhos, provas, exames e estudos de recuperacio;
) XV. cumprir quaisquer outras obrigacdes ou atribuicGes previstas neste Regimento ou
~ determinadas pela Diregdo, no ambito de sua competéncia.
| CAPITULO VI

~ DA COORDENACAO DE AREA OU DISCIPLINA

Artigo 31 - Caberd a direcdo do estabelecimento, se houver necessidade, indicar
B coordenadores de dreas ou disciplinas, que serdo subordinados & Coordenacdo
) Pedagdgica.
. Artigo 32 - Compete ao Coordenador de Area ou Disciplina:
) |. assessorar a coordenagao pedagodgica no planejamento das atividades;
. Il. diagnosticar os problemas e necessidades especificas da Area ou Disciplina, propondo

solugdes alternativas;
~ Ill. participar da elaboragdo do planejamento didatico-pedagdgico;
x

IV. elaborar, juntamente com a Coordenagdo e Docentes, os planos de curso, de unidades
M e de recuperagdo, replanejando quando necessarios;
. V. subsidiar a Coordenacdo Pedagogica nas atividades de acompanhamento, controle,
. avaliacdo e retroalimentagdo do processo ensino-aprendizagem;
™ VL. fornecer subsidios tedrico-praticos relativos a sua disciplina ou drea de estudo, visando
~ a constante atualizagdo dos docentes;

VII. divulgar os trabalhos ou experiéncias realizadas na drea ou disciplina;
- . — . ———m
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~ VIIl. Participar e dar assisténcia em reuniGes marcadas pela Coordenagdo Pedagdgica, para
. tratar de assuntos ligados a sua area;
A IX. Realizar reunides com os professores de sua drea para orientar e avaliar o andamento
N dos planos de curso, tendo em vista uma dindmica de formacdo continuada.
CAPITULO VII
= DA COORDENACAOQ DE EVENTOS
Artigo 33 - A Coordenagdo de Eventos tem por fim planejar e coordenar as atividades
esportivas, culturais e civicas, conforme as exigéncias legais, dentro da filosofia
B educacional do estabelecimento.
. Artigo 34 - Compete ao Coordenador de Eventos:
- l. preparar equipes para as disputas esportivas estudantis ou culturais;
. Il. representar o estabelecimento, quando designado pela Diregdo, em comemoragdes
civicas, reunides esportivas, colegiais e demais competicdes;
.
= Ill. elaborar o calendario de atividades esportivas, civicas e culturais e submeté-lo a
~ apreciagdo da diregdo;
- IV. inscrever equipes do estabelecimento em competicdes esportivas, culturais e eventos
™) civicos acompanhando estas equipes em atividades externas;
—~
. V. zelar pela conservagdo e manutencdo dos materiais relativos a cada equipe assim como
- das dependéncias por eles utilizadas.
~ CAPITULO VI
DA COORDENACAO DISCIPLINAR
~\
=y Artigo 35 - A Coordenagdo disciplinar estard a cargo de uma pessoa adequada as fungdes
~ e indicada pela Diregdo.
A Artigo 36 - Compete ao Coordenador disciplinar:
= l. orientar os alunos no sentido de obter uma disciplina consciente para o bom
e funcionamento das atividades escolares;
™ e T A S S S S e e s <
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~ II. zelar para que os principios disciplinares incorporados a filosofia dos estabelecimentos,
= sejam traduzidos na pratica;

lll. controlar a entrega e recolhimento de boletins escolares, zelando para que os mesmos
sejam visados pelos pais ou responsaveis;

IV. acompanhar e orientar as atividades atribuidas aos inspetores;

= V. zelar pelo cumprimento dos hordrios de entrada, saida e recreio; realizar controle de
~ frequéncia de alunos e professores.

h CAPITULO IX

~ DO CONSELHO DE CLASSE/ANO/SERIE

Artigo 37 - O conselho de classe/ano/série reunir-se-a bimestralmente para analisar o

i resultado do ensino-aprendizagem do bimestre de cada turma e, ao término do ano letivo,
™) examinar a situacdo dos alunos, decidindo sobre suas aprovagdes, reprovacdes ou
— necessidades de recuperagéo.

' Paragrafo tnico: No uso das atribuicbes previstas neste artigo, podera o Conselho de
B Classe/ano/série decidir pela concessédo de nova oportunidade ao aluno, com substituicdo
) especifica do resultado obtido em um dos testes, provas, trabalhos ou arguicdes
) destinadas a apuragdo do rendimento escolar.

Artigo 38 - Além dos objetivos enumerados no artigo anterior e seu paragrafo Unico,
h cumpre ao Conselho de Classe:
~ I. fixar a metodologia e os recursos a serem empregados nos estudos de recuperacdo
- proporcionados aos alunos;
R Il. avaliar o aluno de forma global, diagnosticando os que necessitam de um auxilio
) suplementar e cuidados especificos, proporcionando-lhes orientagdo de aprendizagem
~ adequada;
) lll. acompanhar, ao longo do ano letivo, os progressos individuais, e a maturacdo
- intelectual e cultural de cada aluno;
—~
. IV. despertar no professor a consciéncia da importancia da autoavaliacdo continua, com
- vista ao replanejamento e a aprendizagem mais eficiente do aluno;
R Artigo 39 - O Conselho de Classe/ano/série de cada turma tem a seguinte constituicdo:
2 Protocolon? AN/ n& Fis, Pagina 15 de 38
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~ I. Diregdo;
Il. Orientag¢do Educacional;
= lll. Coordenacdo Pedagogica;
A IV. Coordenagao Disciplinar;
= V. Professores de turma;
A VI. Professores representantes;
- VII. Alunos representantes.
i Artigo 40 - Cada Conselho de Classe sera presidido pela Direcdo.
= Paragrafo Unico: A Direcdo poderd indicar para a presidéncia do Conselho de Classe outro
. membro da comunidade didatico-pedagogica.
N CAPITULO X
= DO CONSELHO DE ESCOLA
= Artigo 41 - O Conselho de Escola do Colégio Monaco sera formado pelo Diretor,
~ Coordenador Pedagogico, Professores e representante da Entidade Mantenedora e tem
= como finalidade tratar de assuntos ligados ao funcionamento pedagodgico e administrativo
N do estabelecimento.
N CAPITULO XI
DO AMBIENTE DE LEITURA
-~ Artigo 42 — O Ambiente de Leitura do COLEGIO MONACO DE VOTORANTIM tem por
. finalidade auxiliar no desenvolvimento do curriculo, dos programas especificos e das
. atividades escolares em geral, constituindo uma fonte de informagao, leitura e consultas
B para alunos e professores, ainda cuidando da catalogagao, guarda e fornecimento para uso
de livros e material audiovisual.
~ Artigo 43 — O Ambiente de Leitura fica sob a responsabilidade de um funcionario designado
. pela Diregdo, capacitado para o exercicio da fungdo.
N Artigo 44 - Compete ao encarregado do amblente de ra:
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—~, I. selecionar, adquirir e organizar materiais bibliograficos, e audiovisuais para uso de
professores, alunos e pessoal administrativos, bem como controlar a circulagdo desses
materiais;

Il. manter intercdmbio de informagdes com bibliotecas e instituicbes congéneres;

Ill. permanecer no recinto do Ambiente de Leitura durante o hordrio de seu
funcionamento;

IV. organizar, catalogar e classificar os livros e material sob sua guarda;
V. cumprir e fazer cumprir o regulamento do servigo;
VI. incentivar e orientar a consulta e pesquisa;
VII. propor a Diregdo a aquisicdo de livros, outras publicacdes e audiovisuais;

VIII. controlar a entrada e saida de livros e material do Ambiente de Leitura, registrando-
as em livros ou fichas apropriadas;

IX — planejar e promover eventos no espago do Ambiente de Leitura que incentivem e

~ promovam o habito de leitura e pesquisa.
X CAPITULO XII
=\ DOS SERVICOS AUXILIARES

Artigo 45 - Sdo considerados Servicos auxiliares:
N |. Departamento de Apoio Pedagdgico e Multimidia

Il. Servigos Gerais

~ Artigo 46 - O Departamento de Apoio Pedagoégico e Multimidia, compreendido pelo Servigo
oy de Orientagdo Educacional e Servico de Coordenagdo Pedagdgica, fornece aos professores
. todo o instrumental necessario ao desempenho de suas tarefas, cumprindo-lhes manter:
) I. arquivo de documentagao didatica;
) 1. documentagao fotografica, gravagoes, filmes e dispositivos de natureza cientifica, entre

‘ outros;
~
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~ lll. gravadores, projetores, tela e aparelhagem de TV, dudio e video, tudo em perfeito
. estado de funcionamento.

==

Paragrafo (nico: Ao Departamento de Apoio Pedagégico cumpre, ainda manter

permanente contato com entidade mantenedora, para aquisicdo de material de interesse
= para professores e alunos.

Artigo 47 - Os Servigos Gerais incluem a conservagdo, limpeza e vigilancia do

. estabelecimento.

. CAPITULO Xill

. DOS ENCARGOS EDUCACIONAIS

=

. Artigo 48 - A fixagdo e cobranca de taxas, emolumentos, custos em geral, mensalidades,
semestralidades ou anuidades escolares, além de outras, serdo estabelecidas no inicio do
ano, nos termos da legislagao.

. TITULO IV

) DA CARACTERIZACAO, NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

. CAPITULO |

R DO CALENDARIO E DO CURRICULO

. Artigo 49 - O calenddrio escolar ordenara a distribuicdo dos 200 dias letivos previstos por

. Lei, em dois periodos, fixando as épocas de recessos e férias escolares, atendendo as
exigéncias do ensino, as necessidades dos alunos, dos professores, da comunidade em
geral e as diretrizes do Estabelecimento e a legislagdo vigente.

~ § 12 - Além dos feriados nacionais, estaduais e municipais, é considerado préprio dos

. estabelecimentos, o dia 15 de outubro consagrado o dia do professor e do funcionario

n administrativo escolar.

o § 22 - Fica instituida a data base de matricula nova no sistema do 12 ano do Ensino

~ Fundamental para o dia trinta e um de margo de cada periodo letivo.

Artigo 50 - O curriculo pleno possui um nicleo comum formado por disciplinas obrigatérias
e, ainda, uma parte diversificada para atender as diferencas individuais dos alunos,
peculiaridades locais e planos do Estabelecimento, segundo as leis e resolucdes vigentes,
= explicitados no Plano Escolar.
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N Paragrafo Unico- As disciplinas e contelido que constituem a parte diversificada do
N curriculo terdo por base o previsto pelo érgdo préprio do sistema de ensino, cabendo ao
Estabelecimento, atendendo as suas peculiaridades, propor a inclusdo de outros estudos

E mediante aprovagdo prévia, se necessdria esta.

e Artigo 51 - O curriculo pleno do ensino fundamental e do ensino médio, organizado de

N acordo com as normas baixadas pelos 6rgdos competentes, tem a estrutura indicada nas
grades curriculares, modificdveis em consondncia com as conveniéncias didatico-
pedagodgicas e as determinacdes legais.

~ Paragrafo tGnico: Qualquer modificagdo da estrutura descritas em eventuais emendas

. vigorara, apds a devida comunicagdo aos 6rgdos competentes, a partir do inicio do periodo

~ letivo imediatamente posterior.

™) Artigo 52 - A matriz curricular é organizada segundo disciplinas, contetdos, objetivos,

~ cargas horarias, seriagdo, duragdo e composigdo previstos na Lei n? 9.394/96 e demais

~ legislacdo e normas atinentes.

A Pardgrafo Unico: O estabelecimento podera celebrar convénios para entrosagem ou

™) intercomplementaridade com entidades credenciadas ou legalmente habilitadas.

. Artigo 53 - A preparagdo para o trabalho se destina a afeicoar o aluno ao trabalho e tem
tratamento integrado em todos os contetdos programaticos, assumindo no Ensino Médio,
carater de orienta¢do vocacional e de informagdo e aconselhamento profissionais.

=~ Artigo 54 - O planejamento geral do COLEGIO MONACO DE VOTORANTIM, elaborado

= anualmente, leva em consideragdo as necessidades da clientela e da comunidade, bem

~ como as determinagOes legais.

N Artigo 55 - Os programas de cada disciplina ou contetdo especifico sdo elaborados por

-~ professores especialistas em cada contetido, coordenados pela Coordenagdo Pedagdgica

. e submetidos, previamente, a aprovagdo pela Direcdo, obedecidas as diretrizes legais.

Artigo 56 - Atendendo as conveniéncias didatico-pedagogicas, podem os programas, em
sua aplicagdo, sofrer modificagdes, para se adequarem ao nivel de desenvolvimento de
~ cada turma.

Artigo 57 - O ensino fundamental tem a duracdo de nove anos, compreendendo, aulas e
atividades letivas e conselho de classe.
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- Artigo 58 - O ensino médio destina-se a formacdo integral e a preparacdo para o trabalho
_ do educando, variando em contetidos e métodos, segundo a fase de desenvolvimento do
aluno, observando as determinagdes e objetivos previstos na Lei n2 9.394, de 23 de
dezembro de 1996 e demais legislacdes pertinentes.

= Artigo 59 - A matriz curricular do Ensino Médio, para os estudantes com ingresso até 2020,
N é composta pelos componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular e da Parte
Diversificada, com duracdo de trés séries anuais.

= Parégrafo unico - O ensino médio para estudantes ingressantes a partir de 2021, terd a
~ duragdo de trés séries anuais, com um maximo de 1.800 (um mil e oitocentas) horas de
. atividade destinadas a Formagdo Geral Bésica, compreendendo aulas e trabalho efetivo

com alunos, trabalhos preparatérios e avaliagao, destinando-se, pelo menos, 1200 (mil e

duzentas) horas para os itinerarios formativos; seguindo as disposi¢des previstas na Lei n2
h 9.394, de 23 de dezembro de 1996, alterada pela Lei 13.415 de 16 de fevereiro de 2017 e
. demais legislacGes pertinentes.
- CAPITULO Il

DOS PLANOS DE ENSINO
] Artigo 60 - Os planos de ensino das diversas disciplinas sdo elaborados pelos professores

B com a supervisdo da coordenagdo pedagdgica e aprovados pela Direcdo.
. Artigo 61 - Os objetivos determinados no planejamento devem ser alcan¢ados;
) Artigo 62 - Na elaboracdo do plano de ensino o professor deve prever os objetivos, o
N conteldo a sistematica, a técnica, os recursos didaticos e a avaliacdo, como também a
~ bibliografia a ser usada por ele e pelo aluno.
A Paragrafo Unico: O material didatico, uma vez adotado, ndo pode ser substituido no
h decorrer do ano letivo.
- CAPITULO Il
N DO CORPO DOCENTE

Artigo 63 - O corpo docente do COLEGIO MONACO é constituido de profissionais
: devidamente habilitados nos termos da legislagdo vigente.
—~ Artigo 64 - Qualquer membro do Corpo Docente podera ser chamado a ocupar, em
. comissdo, cargo de coordenagdo pelo tempo que aprouver a Diregdo.
) Artigo 65 - Na selecao do Corpo Docente, levar-se-do em conta todos os atributos inerentes
~ ao educador, com integral identificagdo com a diretriz educacional do estabelecimento.
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= Artigo 66 - Assegura-se ao professor, além dos direitos consagrados na legislacdo
trabalhista:

I. elaborar os planos de ensino de suas disciplinas, respeitadas as normas da Coordenagéo
~ Pedagogica;

Il. a liberdade de formular questdes para avaliagdo do aproveitamento de seus alunos,
respeitadas as normas da Coordenacgdo Pedagogica;

= Ill. autoridade e prestigio no desempenho de sua missdo;

IV. o direito de dispor, no ambiente de trabalho, de meios para preparar eficientemente
suas aulas;

ﬂ V. a participagdo nos seminarios e cursos de aperfeicoamento, realizados pelo
estabelecimento, para o Corpo Docente.

~ Artigo 67 - Sdo deveres do professor:

I. cooperar com a Diregdo na disciplina geral do estabelecimento e, especialmente em sua
classe;

. Il. participar da elaboragao da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;
Il. realizar, plenamente, o programa de sua disciplina;

. IV. manter conduta adequada ao educador inserindo-se no amplo processo educativo
desenvolvido pelo estabelecimento;

N V. entregar a Secretaria, dentro dos prazos fixados pela Direcdo, os resultados dos
~ julgamentos que fizer do aproveitamento escolar de seus alunos;
VI. escriturar satisfatoriamente o Didrio de Classe, registrando, em cada aula, a matéria
k lecionada, a frequéncia dos alunos e, no final de cada bimestre, as notas atribuidas aos
M alunos;
N
N VIl. comparecer as reunides convocadas pela Direcdo, as sessdes civicas e as solenidades
programadas pelo estabelecimento, bem como aos Conselhos de Classe;
~ VIIl. manter com os colegas o espirito de colaboragdo e solidariedade, indispensavel a
— eficiéncia da obra educativa realizadas pelo estabelecimento;
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- IX. satisfazer plenamente as leis vigentes e ao Regimento Escolar;

X. executar integralmente os programas elaborados que forem de sua responsabilidade,
bem como o niimero de dias letivos fixados pelo estabelecimento;

XI. estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento;

XII. colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
XMl zelar pela aprendizagem dos alunos;

XIV. acatar as decisGes da Diregdo, dos Coordenadores e do Conselho de Classe.

Pardgrafo tnico: Além dos deveres discriminados neste artigo, ao professor impdem-se o
cumprimento das determinagdes da Direcdo, de acordo com a filosofia da Institui¢do.

~ Artigo 68 - E vedado ao professor:
I. rebaixar, por motivos disciplinares, notas atribuidas aos alunos;
~ Il. usar de expressdes que possam ofender os alunos;
lll. ocupar-se durante a aula, de assuntos alheios a matéria que lhe cabe lecionar;
-~ IV. fazer-se substituir nas atividades de classe por terceiros, sem aquiescéncia do Diretor;

V. dirigir-se diretamente as familias para solu¢do de problemas pedagégicos ou
comportamentais do aluno, sem prévia autoriza¢do formal da Coordenagdo, Orientacdo ou
Diregdo;

VI —aplicar penalidade aos alunos como a exclusdo da sala de aula, exceto orientacdo e
encaminhamento a coordenagdo pedagdgica.

~ Artigo 69 - O professor que faltar para com seus deveres sujeitar-se-a a penalidade de:
I. adverténcia

= Il. suspensdo
lll. dispensa

. § 12: Nos casos de faltas as aulas descontar-se-a da remuneracdo do professor faltoso o
salario-aula correspondente, de acordo com o previsto na legislagdo em vigor.
b
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~ § 22: No caso de dispensa por descumprimento excessivo e recorrente das normas
descritas nesse caput, serd considerada dispensa por justa causa.

. CAPITULO IV

. DO CORPO DISCENTE

R Artigo 70 - O corpo discente do COLEGIO MONACO se constitui de todos os alunos
R regularmente matriculados.

Artigo 71 - Sdo Direitos do aluno:
~ I. receber adequada orientacdo para realizar as suas atividades escolares;

Il. poder frequentar, além das aulas da série de que fizer parte, sessdes destinadas a
trabalhos complementares, utilizar de equipamento das salas especiais para auxiliar a sua

cultura;

~

= Ill. igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola;

M IV. direito de ser respeitado por seus educadores;

.

~ V. direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares
superiores;

& VI. direito de organizagdo e participacdo em entidades estudantis.

.
Artigo 72 - Sdo deveres do aluno:

.

~ |. apresentar-se ao estabelecimento devidamente uniformizado, observando as normas de

= boa conduta disciplinar, ndo sé quanto ao respeito aos diretores, professores e

. funcionarios, mas também, e sobretudo, quanto ao respeito a dignidade de seus colegas,
tratando-os com urbanidade e mantendo com eles as melhores relagées de camaradagem;

.

& Il. possuir o material escolar necessdrio ao desenvolvimento de suas atividades escolares

~ e conserva-lo em ordem;

' lll. comparecer ao estabelecimento quando for convocado a participar de reunides,

i solenidades escolares, e comemoragoes civicas;

.

. IV. colaborar na conservagdao da sede, do equipamento e do material escolar de uso
coletivo, procedendo como elemento integrado na co idade escolar;

.
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=\ V. concorrer para maior renome do COLEGIO MONACO, respeitar suas tradi¢des;
VI. indenizar os prejuizos que ocasionar, nos termos da legislacdo vigente.

=

e Artigo 73 - E vedado ao aluno:

’ I. entrar no estabelecimento depois de iniciadas as atividades escolares de que deva
) participar, ou dele sair no periodo de trabalho, sem a necessdria autorizacdo da
N Coordenagdo ou de um substituto eventual.

Il. entrar na sala ou dela sair durante a aula, sem a permissao do professor;
.
= lll. ocupar-se durante a aula de assunto estranho a matéria em estudo;
’\ . -~ .
IV. distrair a atengdo do colega, desviando-o do objetivo da aula;
\
a V. perturbar o trabalho do professor;
.
VI. perturbar a disciplina escolar, formando grupo para tal fim, ou dele participando,
. promovendo algazarra ou ocasionando disturbios;
-
~ VII. realizar dentro do estabelecimento, sem autorizacdo do Diretor, coleta de fundos ou
. subscrigdes;
) VIIl. impedir a entrada de colegas no estabelecimento, ou concita-los a faltar as aulas e aos
= deveres escolares;
.
IX. participar de manifestacdes ofensivas a pessoas ou instituicoes;
~ X. praticar dentro ou fora do estabelecimento ato ofensivo aos bons costumes;
’\‘
XI. trazer para o estabelecimento valores suscetiveis do extravio, pelos quais a Dire¢do ndo
R se responsabiliza;
N
. XIl. faltar voluntariamente a qualquer aula, estando presente no Colégio;
) XIll. portar material que possa ocasionar acidentes;
F\\
— XIV. fazer uso de aparelhos eletronicos, tais como iPod, cdmeras digitais, telefones
celulares, tablets entre outros durante o periodo das aulas, exceto para fins pedagégicos;
—
0 XV. agredir verbalmente ou fisicamente qualquer professor, funcionario ou colega.
A = A B |
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—~ XVI. usar a marca do COLEGIO MONACO em qualquer acdo ndo oficial nas redes sociais.

Artigo 74 - Ao aluno, sera aplicada, conforme a natureza e a gravidade da falta e o grau de
reincidéncia, uma das seguintes sangOes:

I. adverténcia por escrito, devidamente registrada em local préprio, a disposi¢do dos
responsaveis, quando o aluno infringir o disposto em um dos incisos dos Artigos 71 e/ou
72;

~ 1. suspensdo até 8 (oito) dias, quando o aluno for reincidente em mais de uma falta descrita
nos Artigos 72 e/ou 73 ou cometer, em cardter primdrio, atitude julgada grave pela
Coordenagdo Pedagdgica ou Diregdao do Estabelecimento, ouvido o Conselho de Escola,
devidamente comunicada aos responsdveis e assegurado os direitos de defesa e
contraditorio;

lll. transferéncia compulsdria, em casos extremos, quando o aluno, apds esgotados os

/\«
N recursos acima, continuar descumprindo reincidentemente os Artigos 72 e/ou 73 e cometa
falta grave que atente contra a moral e/ou seguranca de colegas ou professores e
-
funciondrios, desde que encaminhado para vaga em outra Unidade Escolar.
= Paragrafo unico: Os casos de transferéncia compulséria deverdo ser analisados pela
N Direcdo e demais setores de apoio, apos convocado o Conselho de Escola. Sendo em todas
. as medidas disciplinares tomadas em obediéncia ao Regimento Escolar e ao Estatuto da
Crian¢a e do Adolescente. Sendo que nenhuma penalidade podera ferir o Estatuto da
N Crianca e do Adolescente, no caso de aluno, salvaguardados:
-~ I- o direito a ampla defesa e recurso a 6rgdos superiores, quando for o caso;
N
~ II- assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de aluno com idade inferior a 18 anos;
b 1lI- o direito do aluno a continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento de
g ensino.
-
Artigo 75 - No caso de transferéncia compulsoria, a Diregdo colocara a disposi¢do do aluno
a documentacdo necessdria a sua matricula em outro estabelecimento de ensino.
.
~ § 12 - O aluno, quando menor, devera ser assistido pelo pai ou responsavel.

§ 22 - Se aplicara a pena de transferéncia compulséria em qualquer momento do ano letivo.

=N e ———
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~ Artigo 76 - Além do boletim escolar, onde sdo registradas as notas de aproveitamento e as
faltas, os alunos dispdem de um cartdo magnético para:

I. Identificacdo;
1. Controle de frequéncia;

R Artigo 77 - O estabelecimento adota o uniforme de uso didrio no verdo e inverno, ambos
~ obrigatorios.

Artigo 78 - O estabelecimento procurara, por todos os meios ao seu alcance, auxiliar o
aluno a superar suas faltas, omissdes e transgressoes.

~ CAPITULOV
K DA MATRICULA
=% Artigo 79 - A matricula pode ser inicial, renovada ou por transferéncia e é requerida pelo
. aluno, caso seja maior, ou pelo pai ou responsavel de acordo com as normas deste
Regimento e da legislagao em vigor.
~ § 12 - A matricula é inicial quando feita no 12 ano do Ensino Fundamental.
2
§ 22 - Amatricula é renovada quando o aluno cursou no estabelecimento de ensino periodo
letivo imediatamente anterior ou quando volta a frequenta-lo, apds uma interrupcdo de
h um ou mais periodos letivos para prosseguir estudos interrompidos.
.
. § 32 - A matricula é por transferéncia, quando o aluno vem de outro estabelecimento de
. ensino, devendo apresentar documentagao conforme legislagao em vigor.
N Artigo 80 - A renovacdo de matricula, ndo serd automatica, devendo ser requerida no
~ periodo fixado anualmente pela Diregdo.
’—\ ’ ~ ’
Paragrafo unico: O ndo cumprimento do periodo fixado para renovagdo de matricula,
) implicard na perda de vaga.
. Artigo 81 - Quando se tratar de matricula inicial ou por transferéncia, além do documento-
N relatério sobre os estudos anteriores, quando for o caso, o candidato devera apresentar
os seguintes documentos:
~ I certiddo de nascimento (xerox)
=
e - R
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~ II. carteira de identidade (xerox).
I1I. Historico escolar do estabelecimento anterior quando se tratar de transferéncia.

~ Artigo 82 - A aceitagdo de matricula inicial ou por transferéncia, além do condicionamento
a existéncia de vaga na série a que tiver direito, atendera aos seguintes critérios:

. faixas etdrias de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos no Ensino Fundamental e 15 (quinze) a 18
i (dezoito) anos no Ensino Médio;

Artigo 83 - E nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para o Estabelecimento,
a matricula feita com documento adulterado, passivel o responsavel de arcar com as
sancOes que a lei determinar.

A Paragrafo Unico: Responde o responsdvel pelo aluno por qualquer dano ou consequéncia
advinda de matricula com documento adulterado, inauténtico ou irregular.

a Artigo 84 - A matricula no Ensino Médio dependera de conclusdo plena do Ensino
2. Fundamental.

Artigo 85 - Os documentos em lingua estrangeira deverdo ser traduzidos por tradutor
E publico juramentado e devidamente legalizados, sendo a matricula do aluno estrangeiro
. feita em acordo com a legislagdo vigente.
. Artigo 86 - Ao assinar o requerimento de matricula, o responsavel pelo aluno aceita e
‘ obriga-se a respeitar as determinagOes deste Regimento, que esta a sua disposicdo para

dele tomar conhecimento por inteiro, bem como da legislagdo aplicdvel, inclusive as
) referentes ao pagamento de anuidades escolares e materiais apostilados.
el
. Artigo 87 - O Estabelecimento ndo recusa matricula, nem dd tratamento desigual aos

alunos matriculados, por motivo de convicgao filosdfica, politica ou religiosa, bem como

‘ por quaisquer preconceitos de classe ou de raga.
~ Paragrafo Unico: O Estabelecimento se reserva ao direito de limitar suas matriculas com
— base na Lei 15.830/15, para turmas com alunos da educacgdo especial.
) Artigo 88 - No ato da matricula, deve o responsavel pelo aluno preencher as fichas e
A impressos adotados pelo Estabelecimento, bem como efetuar o pagamento das parcelas
~ exigidas e assinar os contratos referentes a ela.
] ) T
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~ CAPITULO VI
DA FREQUENCIA

Artigo 89 - Cada aluno recebe, no inicio do ano letivo, um cartdo magnético, que deverd
passar diariamente ao entrar no estabelecimento.

o Paragrafo unico: O cartdao magnético é um instrumento oficial de controle de frequéncia,
o devendo ser renovado todas as vezes que nele se verificar alteragdes indevidas, rasuras,
~ ou outros estragos possiveis.

Artigo 90 - No caso de Educagdo Fisica, para efeito de dispensa da pratica de exercicios
fisicos, atender-se-a o que estabelecem as leis vigentes sobre o assunto.

Artigo 91 - As faltas as aulas serdo registradas pelo professor no didrio de classe, valendo-
se a Secretaria desses documentos, além do controle eletrénico, para processar o
levantamento da frequéncia.

~ Artigo 92 - Cada aluno é obrigado a frequéncia de pelo menos 75% do total das aulas dadas,
- nos termos da Lei.

Artigo 93 - A frequéncia em eventos sera realizada pela coordenagdo e anexada ao
™ portfélio de projetos do colégio, sendo esse um documento oficial com a finalidade de
= cumprir as exigéncias legais de controle de frequéncia segundo o CEE n2 67/98.

Artigo 94 - Sera realizada compensagdo de auséncia aos alunos, sendo disponibilizado a
responsaveis e alunos meios para controle de suas auséncias e reposicoes.

. CAPITULO VII
DA TRANSFERENCIA E ADAPTACAO

Artigo 95 - A transferéncia do aluno far-se-a de acordo com a legislagdo em vigor.

n Paragrafo tnico: A transferéncia, tanto recebida quanto expedida, se dara normalmente
= nas férias consecutivas ao ano letivo e eventualmente no decorrer do ano letivo sendo
~ que, nos dois ultimos meses, somente serdo recebidas transferéncias por motivos
= relevantes, a critério da Diregdo.

Artigo 96 - Os candidatos a matricula por transferéncia tém um prazo de trinta dias para

™ apresentar seus documentos e regularizar sua matricula, exceto os alunos procedentes do
! exterior.
h Protocoio n? ___ Els {
~ i Pégina 28 de 38
Aprovado em /(3 i g w

~ Rua Albertina Nascim J
- @ 15 3353.7711 @ 132 - Centro | Votorant /SP @ colegiomonaco.com.br

) CEP 18110-095




\
AColeéegio _:‘

ki Ménaco Ménaco, o

ortaria do Dirigente Regional de Ensino de 21/01/2015

) Pag 23 - Executivo - Caderno 1
~ Artigo 97 - O estabelecimento tem o prazo de trinta dias apds a data do requerimento para
. expedi¢do de histdrico escolar.
) Paragrafo Gnico: A critério da Diregéo, as transferéncias ou quaisquer outros documentos
o poderdo ser providenciados antes do prazo estipulado neste artigo.
Artigo 98 - A transferéncia de alunos procedentes de estabelecimentos de ensino no
" estrangeiro de Ensino Fundamental e Médio, dependera da satisfagdo, por parte do
B interessado, de todos os requisitos legais que regulam a matéria, combinados com os
) dispositivos aplicaveis deste Regimento.
~ Artigo 99 - A transferéncia de turno somente podera verificar-se, por motivo justo, a juizo
da Diregdo, mediante requerimento do aluno ou de seu responsavel.
~ Artigo 100 - Por conveniéncia disciplinar ou de ordem didatico-pedagégica, a direcdo, de
- comum acordo com seu responsavel, podera determinar a transferéncia de aluno de um
. turno para o outro.
) Artigo 101 - O processo de recuperagao utilizara cursos paralelos e eventualmente, aulas
~ individuais, e possibilitard sempre ao aluno cumprir as exigéncias de frequéncia e
~ aproveitamento.
B Paragrafo tnico: A equivaléncia de estudos do aluno procedente do estrangeiro sera feita
a de acordo com a legislacdo vigente.
. CAPITULO VIII
) DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR
. Artigo 102 - A verificagdo do Rendimento Escolar sera considerada parte integrante do
processo educativo e fornecerd ao colégio dados necessarios para avaliar seus proprios
’\' ’ - ’ -
objetivos. No Ensino Fundamental e Médio, serd realizada pelo professor ao longo do ano
=) letivo através das avaliagbes e acompanhamento da participagdo e interesse do estudante,
7 seguindo as diretrizes da Lei n? 9.394/96 e demais legislacGes atinentes.
-
~ § 1 - A escala utilizada na avaliagdo sera de 0 a 10 (zero a dez).
N § 2 - O professor atribuira a cada aluno, em seu componente curricular, uma nota, que sera
-~ resultante da avaliagdo que compde o acompanhamento da participacdo, desempenho e
o interesse do estudante em aprender.
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~ § 3 - O ano letivo compreende quatro periodos de avaliagdo, com pesos iguais, fixados no
. calenddrio escolar elaborado antes do inicio das aulas. Para a aprovagao, os alunos deverdo
alcangar um minimo de 5,0 em cada componente curricular. A média acumulada é o total
de pontos dividido pelo somatério das quantidades de periodos avaliativos (média
aritmética simples).

— §4 - No caso dos componentes curriculares desenvolvidos em médulos, disciplinas da parte
diversificada e atividades complementares, os periodos e os processos de avaliagdo serdo
descritos no Plano Escolar.

~ § 5 — De acordo com a lei em vigor, serd concedida 2.a chamada gratuita para provas,
—~ apenas em situacdes excepcionais, a saber:

I. luto em familia;
- Il. moléstia, comprovada por atestado médico;

Il. obrigacdes militares, com comprovagdo autenticada das autoridades competentes;

= § 6 — as provas de 22. chamada ndo contempladas pelas situa¢des descritas acima serdo
N cobradas em conformidade com o contrato de prestagdo de servigos.
) § 7 - O prazo para apresentagdo do requerimento de 2.a chamada, acompanhado dos
~ comprovantes cabiveis quando houver, é de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da data
-~ da prova perdida. Aos faltosos que ndo requisitarem a 22 chamada, observadas as normas
. estabelecidas neste regimento, sera atribuida nota zero. As avaliagdes de 2a. chamada
serdo aplicadas, caso haja tempo habil, no calendario definido pela Coordenacdo
Pedagodgica.
~ § 8 — Ndo havera 3a. chamada ou posteriores.
h § 9 - Sera atribuida nota zero ao aluno surpreendido utilizando-se de meios fraudulentos
R durante os procedimentos de avaliagdo. Se, em qualquer tempo, for comprovada fraude
N na avaliagdo, a mesma sera anulada, com atribuicdo de nota zero. Garantindo o direito de
~ ampla defesa ao aluno.
' § 10 - Serd considerada falta grave o aluno fazer prova por outro. Além da atribuicdo da
A nota zero a prova acima referida, os alunos envolvidos sofrerdo as san¢des disciplinares
= correspondentes a gravidade do ocorrido.
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=
~ § 11 - O Colégio mantém um completo sistema de informagdes de modo a manter a familia
—~ atualizada quanto ao desempenho do aluno, frequéncia, sangdes disciplinares e outras
N questdes pedagogicas. Através de consulta via Internet, Informativos digitais e Boletim

‘ Bimestral, a familia obtém todas as informagdes necessarias para atuar como
B indispensavel parceira da Escola no processo educacional, acompanhando todos os
) aspectos do rendimento escolar. Ficando sob responsabilidade da familia e responsaveis o
N acesso ao sistema fornecido pelo colégio para acompanhamento do rendimento e demais
~ informagoes. O colégio dara, via sistema, ciéncia ao responsavel legal em casos de alunos
. com menor rendimento de desempenho e frequéncia irregular.
i Artigo 103 — A frequéncia as aulas e todas as atividades letivas escolares sera obrigatdria.
. Paragrafo unico: Estdo incluidas nesta obrigatoriedade as atividades extraclasse,
N representagdes estudantis que o estabelecimento tomar parte, bem como solenidades

civicas que forem realizadas com a participacdo do estabelecimento.
~ Artigo 104 — A frequéncia as aulas, bem como a todos os trabalhos escolares, sera apurada
. do primeiro ao dltimo dia de periodo letivo a cada bimestre.
h Pardagrafo unico — O Colégio fara o controle sistematico de frequéncia dos alunos as
& atividades escolares, por meio dos Diarios de Classe e, bimestralmente, adotara as medidas
2 necessarias para os alunos que ultrapassem 25% do total de aulas dadas.
CAPITULO IX
= DA AVALIACAO
h Artigo 105 - A avaliacdo dos alunos, a ser realizada pelos professores e pela escola como
A parte integrante da proposta curricular e da implementagdo do curriculo, é
% redimensionadora da agao pedagogica e deve:
=\ | — assumir um carater processual, formativo e participativo, ser continua, cumulativa e
~ diagnodstica, com vistas a:
. a) identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar problemas de
ensino;
k b) subsidiar decisdes sobre a utilizagdo de estratégias e abordagens de acordo com as
) necessidades dos alunos, criar condi¢des de intervir de modo imediato e a mais longo prazo
i para sanar dificuldades e redirecionar o trabalho docente;
~ Il — utilizar varios instrumentos e procedimentos, tais como a observagdo, o registro
= descritivo e reflexivo, os trabalhos individuais e coletivos, os portfélios, exercicios, provas,
™) e --7_ B S ;
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questionarios, dentre outros, tendo em conta a sua adequagao a faixa etdria e as
caracteristicas de desenvolvimento do educando;

~ Il — fazer prevalecer os aspectos qualitativos da aprendizagem do aluno sobre os
= quantitativos, bem como os resultados ao longo do periodo sobre os de provas finais,
quando essas ocorrerem, tal como determina a alinea “a” do inciso V do art. 24 da Lei
9.394/96.

Artigo 106 - O Colégio tera a incumbéncia de:

| —divulgar para pais e estudantes, no ato da matricula, as modalidades e instrumentos de
= avaliacdo utilizados, bem como os critérios de promogao e retengao;

~ Il — manter a familia informada sobre o desempenho dos alunos;

Ill — reconhecer o direito do aluno e da familia de discutir os resultados da avaliagdo,
inclusive em instancias superiores a escola;

IV — assegurar que aos alunos com menor rendimento sejam oferecidas condi¢des de ser
devidamente atendidos ao longo do ano letivo;

) V — prover estudos de recuperacdo, de preferéncia paralelos ao periodo letivo, como
~ determina a Lei 9.394/96;

= VI — atuar preventivamente de modo a evitar que os alunos faltem as aulas, devendo a
— escola:

a) alertar os alunos e seus pais para a possibilidade de ndo aprovacdo daqueles que
obtiverem um percentual inferior a 75% do total de horas letivas, mesmo se o rendimento
escolar dos mesmos for satisfatorio;

a b) alertar a familia que o Ensino Fundamental é obrigatério por Lei e de seu dever de zelar
~ para que seus filhos frequentem a instituigdo de ensino;
S c) promover mecanismos de compensacdo de auséncias;

d) submeter seus alunos, mesmo os que ndo tém frequéncia, a procedimentos de
reclassificacdo com base na competéncia, nos termos da Lei 9394/96, art. 23, paragrafo 12;

=

VIl — possibilitar a aceleragdo de estudos quando ocorrer defasagem entre a idade do aluno
& e a série que ele estd cursando;
™) VIl — possibilitar o avango nos cursos e nos anos mediante verificagdo do aprendizado;
~ IX — possibilitar o aproveitamento de estudos concluidos com éxito.
h Artigo 107 — A avaliagdo do aproveitamento se fara pela observacao constante do aluno e
™ pela aplicagdao de testes, trabalhos individuais ou em equipes, pesquisas, tarefas,
= atividades em classe e domiciliar, arguigdes, avaliagdes mensais, bimestrais, finais e demais
-~ modalidades e formas, que se mostrarem aconselhdveis e de aplicacdo possivel. Cabe ao
. docente a escolha das técnicas mais eficientes para a avaliagdo de cada conteudo
™ -
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N
~ programatico, sendo necessarias no minimo, a aplicacdo de dois testes (prova mensal e
- prova bimestral).
i I Calculo da média Bimestral (MB):
-~ (PM.n) + (PB.n) + (AV.n)
MB =

~ ¥n

‘ Onde:
N

MB = Média Bimestral

’ PM = Prova Mensal

| PB = Prova Bimestral
B AV = Atividades Avaliativas (a critério do docente)
B n = Peso atribuido as avaliagOes
™ Sn = Somatdria dos pesos atribuidos.
-~ Il Se MB 2 5,0 - o aluno estard aprovado na disciplina em questdo.
- 1. Se MB < 5,0 = o aluno fara prova de recuperagdo da disciplina correspondente.
0 Artigo 108 — As Provas de Recuperagdo (PR) se realizardo concomitantemente com as aulas
~ normais, no contraturno, ndo havendo segunda chamada para as mesmas.
B § 1 — Nao ha limite de disciplinas para provas de recuperagdo a que os alunos podem se
A submeter.
.y
. § 2 — A média de recuperagdo substituira a média bimestral do respectivo bimestre
\ somente se a mesma for maior que a média anterior a recuperagao
) Il Célculo da média de Recuperagdo (MR)
2

MB + PR

M MR = ———
. 2
& MR = Média de Recuperagio
M MB = Média Bimestral
& PR = Prova de Recuperagdo
-~ 1. Se MR = 5,0 = o aluno estara aprovado na disciplina em questdo no respectivo

~ bimestre. //
M Protocolo n? w"_‘#)&_&_‘ Els. = {

~ Aprovado em E’V 12 7dod-| : /:: 4 Pagina 33 de 38 %
h o Lbric

™ Rua Albertina Na\sg}mento,
D 15 3353.7711 @ 132 - Centro | Votorantim / SP @ colegiomonaco.com.br

CEP 18110-095




s o : <\
- #vsMonaco ~ Ménaco, /o

Autorizado Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 21/01/2015
D DOSP 23/01/2015 - Pag 23 - Executiva - Caderno 1
~ M. Calculo da média Anual (MA)
) (MB1) + (MB2) + (MB3) + (MB4)
MA =
R 4
) MA = Média Anual
~ MB1 = Média do 12 bimestre 12 Bimestre —peso 1
k MB2 = Média do 22 bimestre 292 Bimestre —peso 1
~ MB3 = Média do 32 bimestre 32 Bimestre —peso 1
N MB4 = Média do 42 bimestre 42 Bimestre — peso 1
=~ V. Se MA 2 5,0 - o aluno estara aprovado na disciplina em questdo no respectivo
. bimestre.
V. Se MA < 50 - o aluno fard prova de Exame Final (EXAME) da disciplina

‘ correspondente.
B VI. Célculo de Média Final (MF)
. MA + EXAME

‘ MF = —m8 —
o 2
N Artigo 109 — Sera considerado aprovado em cada componente curricular o aluno que tiver
~ média anual, ao final das quatro avaliagbes do ano letivo, igual ou superior a 5,0 (cinco) e
. frequéncia minima de 75% das aulas dadas nesse componente curricular.
h Artigo 110 — Os alunos que, no final das quatro avaliagdes, apresentarem rendimento
N insuficiente (média acumulada inferior a 5,0) em até 3 componentes terdo direito a uma
~ avaliagdo final (exame) nesse(s) componente(s).
B Paragrafo Unico: O aluno sé poderd realizar a avaliagdo final (exame) nos componentes
B curriculares em que tiver frequéncia minima de 75% das aulas dadas.
. Artigo 111 - Os alunos submetidos a avaliagdo final (exame), serdo considerados
. promovidos se obtiverem aprovagao nos componentes curriculares em que realizaram o

referido exame.
q - .- -
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~ Paragrafo tnico: O aluno sera considerado aprovado no componente curricular em que
~ realizou o exame se a média aritmética entre a avaliagdo desse exame e a média anual
apos as 4 avaliagdes do ano for igual ou superior a 5,0 (cinco).

o Artigo 112 - O aluno sera considerado aprovado na série/ano caso obtenha no minimo
~ 75% (setenta e cinco por cento) de presenca; possua média anual igual ou superior a 5,0
= (cinco); apods o processo de exame possua média final igual ou superior a 5,0 (cinco).

Paragrafo tinico: N&o ocorrera promogdo de série/ano ao aluno que possua, apds os
processos de recuperagdo e exame, média final inferior a 5,0 (cinco) em qualquer
~ disciplina.

CAPITULO X:
~ DA RECUPERACAO

Artigo 113 — O processo de recuperagdo terd por objetivo dar aos alunos oportunidades de
melhor se afirmarem na aprendizagem dos assuntos que ndo ficaram bem assimilados, ou
de elevarem os seus padrdes de desempenho.

§ 1 — Aos alunos que demonstrarem rendimento escolar insuficiente no decorrer do ano
letivo, serdo oferecidas atividades especialmente programadas de forma a assegurar
oportunidades de recuperagado segundo avaliagdo de rendimento escolar apresentada no
regimento.

. § 2 — O aluno que obtiver MB inferior a 5,0 (cinco) ficara de recuperacdo na disciplina
correspondente.

§ 3 — O aluno so podera ficar de Exame Final em, no maximo, trés disciplinas sob pena de
ficar automaticamente reprovado na série caso ultrapasse esse limite.

§ 4 - Ap6s o Exame Final o aluno que estiver com Média Final em qualquer disciplina estara
automaticamente retido na série/ano.

o~
. § 5 — A Coordenacdo de Pedagogica, através de seus respectivos agentes e meios,
N divulgardo aos interessados, apos cada periodo de avaliagdo, os procedimentos indicados
no caput.
Artigo 114 — Os procedimentos de recuperacdo continua oferecidos aos alunos com
< rendimento escolar insuficiente no decorrer do ano letivo eventualmente poderdo ser
. componentes da avaliagdo final do 42 bimestre. =
. gu—— .1n'lr-x T e o R NI . 4 } g
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= Artigo 115 — A recuperagado de carater dinamico e simultaneo, aplicada de modo continuo
. e paralelo, sera compreendida por dois momentos:
= § 1 — Procedimentos de recupera¢dao permanente, que pressupdem a revisdo, nas aulas
N regulares, dos conceitos nao absorvidos. O que ndo configura necessariamente reaplicagdo
~ dos instrumentos de avaliagdo.
A § 2 - Aplicagdo dos instrumentos de avaliagdo de recuperagdo e exame, conforme descritos
) no caput.
. CAPITULO XI
. DA RECLASSIFICACAO DOS ALUNOS
& Artigo 116 - A reclassificagdo do aluno, em ano ou série mais avan¢ados, tendo como
~ referéncia a correspondéncia idade/ano/série e a avaliagdo de competéncias nas matérias
= da base nacional comum do curriculo, ocorrera a partir de:
) I- Proposta apresentada por professor do aluno, com base nos resultados de
~
avaliacao diagnostica;
o~
~ Il- Solicitagdo do proprio aluno, ou de seu responsdvel, mediante
. requerimento dirigido ao Diretor da Escola.
~ Paragrafo Unico - Sdo procedimentos de reclassificacdo:
=
|- Provas sobre os componentes curriculares da base nacional comum;

. Il- Uma redagdo em lingua portuguesa;
~ lll- Parecer do Conselho de Ano/Série/Classe sobre o grau de desenvolvimento
~ e maturidade do candidato para cursar o ano/série ou ciclo pretendido;
) IV - Parecer conclusivo do Diretor.
A Artigo 117 - Para o aluno da prdpria escola, a reclassificacdo ocorrera até o final do primeiro
R bimestre letivo e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro,
) em qualquer época do periodo letivo.
. Artigo 118 - O aluno podera ser reclassificado, em série mais avangada, com defasagem de

conhecimento ou lacuna curricular de séries anteriores, desde que possa suprir essa
A defasagem através de atividades de reforgo, recuperagado e adaptacdo de estudos.
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- Artigo 119 — Sempre que necessdrio, os Conselhos de Ano/Série/Classe poderdo
. estabelecer outros procedimentos para:
R |- Matricula, classificagdo e reclassificagdo de alunos;
h Il - Estudos e atividades de recuperacdo e dependéncia;
ll- Adaptagdo de estudos;
.
. IV - Avaliagdo de competéncias;
~ V- Aproveitamento de estudos.
‘ CAPITULO Xl
N DA DISTRIBUICAO DE ALUNOS EM SERIES E TURMAS
Artigo 120 — O numero de alunos por turma obedecera as condicdes fisicas de cada sala ou
= ambiente de realizagdo da atividade e a limitagdo decorrente de norma legal, emanada de
) 6rgdo competente.
- Artigo 121 — O aluno sem escolaridade anterior podera matricular-se no fundamental em
. série compativel com seu nivel de conhecimento, desenvolvimento e idade, mediante
exame prévio para classificagdo em série adequada.
<
-~ Artigo 122 — O aluno recebido em transferéncia do pais ou do exterior, considerando o
- documento apresentado e seu desenvolvimento, poderd ser classificado em série
. compativel com seu desenvolvimento e idade, mediante exame prévio para classificagdo.
.
N CAPITULO XIll
& DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO
e
Artigo 123 - O COLEGIO MONACO funcionara em trés turnos: manh3, tarde e noite — de
=
acordo com a demanda de matricula.
.
. . /]
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~ TiTULOV
: DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS
= Artigo 124 - Cabera a Dire¢do do Estabelecimento promover meios para leitura e analise
. do Regimento, o qual serd colocado em local de fécil acesso e a disposi¢do dos
. interessados.
a Artigo 125 - Todos os atos de solenidades e festas de formatura, embora de livre iniciativa
~ dos alunos, sujeitam-se a aprovagdo da Diretoria.
E Artigo 126 - S3o sigilosos todos os atos da administracdo, até que possam ser dados ao
a conhecimento e publicidade.
o
o Artigo 127 - Incorporam-se a esse Regimento, automaticamente, e alteram seus
N dispositivos que com elas conflitem, as disposi¢des de lei e instru¢cdes ou normas de ensino,
emanadas de orgdos ou poderes competentes.

~ Artigo 128 - Este Regimento sera alterado sempre que as conveniéncias didatico-
- pedagogicas ou administrativas indicarem sua necessidade, submetendo-se as alteracOes
. dos 6rgdos competentes.
) Artigo 129 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Direcdo, conforme a
~\ natureza do assunto e nos termos da legislagado vigente.

‘ Artigo 130 - O Presente Regimento Escolar entrard em vigor no ano subsequente a sua

) aprovacdo e publicagdo na Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo.
™
R Votorantim (SP), 30 de agosto de 2021.
-~

. “\)
~ @rilsa G)alli Barbosa
ol

= Diretora égio Monaco
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Declarando, nos termos da Deliberagdo CEE n° 21/2001
e Indicagdo CEE n° 15/2001, da Lei Federal n° 9.394/96, espe-
cialmente no § 1° do Artigo 23 e alineas "b" e "¢" do Inciso
1l do Artigo 24 e nos termos do Inciso XXIII do Artigo 2° da Lei
Estadual n° 10.403 de 06/07/1971 e & vista da documentagao
apresentada, que os estudos realizados por GIOVANNI YUJI
MICHIDA GOVINO, RG 39.920.588-3, nascido em 29/12/2003 na
cidade de Sao José dos Campos, Sao Paulo, mediante estudos
realizados no México, s3o equivalentes aos do Sistema Brasi-
leiro de Ensino, em nivel de conclusdo do Ensino F

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino -
Regido de Sertaozinho, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Ficam validadas, em conformidade com o Parecer
CEE-109, de 15-4-2020, Parecer CEE 69, de 17-03-2021 e Parecer
do Diretor de Escola, de 07-12-2021, as horas de estagio reali-
2adas na E.E. Mauricio Montecchi, municipio de Pitangueiras,
vinculada a esta Diretoria de Ensino - Regido de Sertaozinho,
por meio de atividades educacionais pelo aluno Guilherme
Stevan Batista do Nascimento , RG. 57.280.753-3, regularmente

(SEDUC-PRC-2021/50960).

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SAO
VICENTE

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de 30-12-
2021,

Dispde sobre Aprovagio de Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino da Duetoria‘de Ensino

na UNIFEB - Centro da
Fundagao Educacional de Barretos.
Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SOROCABA
DIRETORIA DE ENSINO ~ REGIAO SOROCABA

Termo de Colaboragio
Processo N°: SEDUC-PRC- 2021/48687

da Regido de Sao Vicente, conforme as que lhe
sdo conferidas pelo Decreto 64.187/2019, com fundamento na
Deliberacdo CEE 14472016, Indicagdo CEE n® 149/2016 e demais
normas vigentes, e 4 vista do Processo SEDUC-PRC-2021/55592,
expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Colégio
Universo, situado & Rua Guilherme de Almeida, n° 27, CEP:
11.704-210, Ocian, em Praia Grande/SP, mantido por Universo
Empreendimentos Educacionais Ltda, CNPJ n® 51.677.003/0001-
03, que prevalecerd sobre o anteriormente aprovado por Portaria
da Dirigente Regional de Ensino.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino da Regido de Sao Vicente,
responsavel pela supervisio do estabelecimento de ensino,
zelard pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicaco, com vigéncia para o inicio do ano letivo de 2022.

Termo de Colaboragio

Processo: SEDUC-PRC-2021/50580

Fundamento Legal: Lei Federal n® 13.019/2014, alterada
pela Lei Federal n®: 13.204/2015, bem como pelos Decretos:
61.981/2016, 62.294/2016 e 63.934/2018.

Convenentes: Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secre-
taria da Educagio e Apae de MONGAGUA

Signatario da OSC:Eduardo Caram

Objeto ~ Celebragao do Termo de Colaboragao, objetivando
o atendimento de educandos com graves deficiéncias que nao
puderam ser beneficiados pela inclusio em classes comuns do
ensino regular.

Data da assinatura: 29/12/2021

Valor: RS 580.379,46

Parecer Referencial CJ/SE n° 36/2021 emitido em 17/11/2021

Vigéncia: 01/01/2022 a 31/12/2022

Termo de Colaboragdo

Processo: SEDUC-PRC-2021/50666

Fundamento Legal: Lei Federal n® 13.019/2014, alterada
pela Lei Federal n® 13.204/2015, bem como pelos Decretos:
61.981/2016, 62.294/2016 e 63.934/2018.

Convenentes: Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secre-
taria da Educacio e Apae de PERUIBE

Signatario da 0SC:Larissa do Carmo Orso

Objeto ~ Celebragao do Termo de Colaboragdo, objetivando
© atendimento de educandos com graves deficiéncias que nao
puderam ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do
ensino regular.

Data da assinatura: 29/12/2021

Valor: RS 259.123,09

Parecer Referencial CJ/SE n° 36/2021 emitido em 17/11/2021

Vigéncia: 01/012022 a 31/12/2022

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE
SERTAOZINHO

Designando EDMARCIA GOMES DE OLIVEIRA SILVA, Super-
visor de Ensino, RG. 24.534.442-1 / CPF. 095.451.088-78, como
gestor e Bruna Quaranta, Agente Técnico de Assisténcia a Saude,
RG. 44.748.987-2 / CPF. 361.906.318-43, para substituir o gestor
em casos de auséncia, para em atendimento ao disposto no Art.
67 da Lei Federal 8.666/93, proceder a fiscalizagio e acompa-
nhamento do Contrato 003/2017, cujo objeto é a contratagao de
empresa para Prestagio de Servicos Continuos de Preparo e dis-
tribuicdo de alimentagio balanceada e em condigdes higiénicas
sanitdrias adequadas, a0s alunos regularmente matriculados na
rede plblica estadual (Municipio de Sertaozinho/SP) - Processo
290/0083/2017.

Designando EDMARCIA GOMES DE OLIVEIRA SILVA, Super-
visor de Ensino, RG. 24.534.442-1 / CPF. 095.451.088-78, como
gestor e Bruna Quaranta, Agente Técnico de Assisténcia & Satde,
RG. 44.748.987-2 / CPF. 361.906.318-43, para substituir o gestor
em casos de auséncia, para em atendimento ao disposto no Art.
67 da Lei Federal 8.666/93, proceder a fiscalizagdo e acompa-
nhamento do Contrato 016/2019, cujo objeto é a contratagao
de empresa para Prestagio de Servigos Continuos de Preparo e
distribuigio de alimentagio balanceada e em condigdes higiéni-
cas sanitarias adequadas, aos alunos regularmente matriculados
na rede piblica estadual - EE PROF° BRUNO PIERONI (Municipio
de Sertaozinho/SP) - Processo SPDOC SEE 153304172019 - SP
SEM PAPEL SEDUC-PRC-2020/40117.

Designando o servidor FELIPE AUGUSTO RIBEIRO BAZON
- ocupante do cargo de Executivo Publico - portador do RG. n°
RG.30.954.736-2, inscrito no CPF 294.894,578-09, para conduzir
05 trabalhos de apuragdo de aplicagio de multa do Processo
SEDUC-PRC-2021/06434 , referente a prestagio de servigo de
limpeza, asseio e conservagdo predial na Sede da Diretoria
de Ensino (Contrato 016/21) pela Empresa Servitt Limpeza e
Portaria ME.

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SERTAOZINHO

PORTARIAS DA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

Dispde sobre validagao das horas de estagio supervisionado
aos alunos das Instituigdes de Ensino Superior

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino -
Regi3o de Sertdozinho, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Ficam validadas, em conformidade com o Parecer
CEE-109, de 15-4-2020, Parecer CEE 69, de 17-03-2021 e Parecer
do Diretor de Escola, de 07-12-2021, as horas de estagio reali-
2adas na E.E. Mauricio Montecchi, municipio de Pitangueiras,
vinculada a esta Diretoria de Ensino - Regido de Sertaozinho,
por meio de atividades educacionais pela aluna Lara Jessica dos
Santos, RG. 55.941.213-7, regularmente matriculada na UNIFEB
- Universi Centro Universitario da Fundagio i

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino -
Regido de Sertaozinho, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Ficam validadas, em conformidade com o Parecer
CEE-109, de 15-4-2020, Parecer CEE 69, de 17-03-2021 e Parecer
do Diretor de Escola, de 07-12-2021, as horas de estagio reali-
2adas na E.E. Mauricio Montecchi, municipio de Pitangueiras,
vinculada a esta Diretoria de Ensino - Regiso de Sertaozinho,
por meio de atividades educacionais pela aluna Lariane Cristina
Moreira da Silva, RG.48.821.645-X, regularmente matriculada
na Faculdade Sao Luis - Jaboticabal

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

C : Diretoria de Ensino - Regido Sorocaba

Contratada: Associagao de Pais e Amigos dos Autistas de
Sorocaba - AMAS

Objeto: Atendimento aos Educandos com Graves Defici-
@éncias ndo Beneficiados pela Inclusdo em Classes Comuns do
Ensino Regular. Formalizagio de Parceria nos Termos do Decreto
Estadual N° 61.881, de 20 de maio de 2016

Vigéncia do contrato: 01/01/2022 a 31/12/2022

Assinatura do contrato: 30/12/2021

Valor Total (12 meses): RS 481.870,55 (quatrocentos e
oitenta e um mil, oitocentos e setenta reais e cinquenta e cinco
centavos)

Classificagao dos Recursos: PT 12367080051560000

FR: 005003002 - ND: 335043

DIRETORIA DE ENSINO ~ REGIAO SOROCABA

Termo de Colaboragao

Processo N°: SEDUC-PRC- 2021/49394

Contratante: Diretoria de Ensino — Regido Sorocaba

Contratada: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Sorocaba - APAE

Objeto: Atendimento aos Educandos com Graves Defici-
@ncias nao Beneficiados pela Inclusdo em Classes Comuns do
Ensino Regular. Formalizagio de Parceria nos Termos do Decreto
Estadual N° 61.881, de 20 de maio de 2016

Vigéncia do contrato: 01/01722022 a 31/12/2022

Assinatura do contrato: 30/12/2021

Valor Total (12 meses): RS 598.059,80 (quinhentos e noven-
ta e oito mil, cinquenta e nove reais e oitenta centavos)

Classificagdo dos Recursos: PT 12367080051560000

FR: 005003002 - ND: 335043

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SUMARE

Portaria n® 224, de 30 de dezembro de 2021.

Dispde sobre o Novo Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensi-
no - Regido de Sumaré conforme o Decreto 64.187/2019,
com fundamento na Deliberagdo CEE 10/97, Deliberagio CEE
138/2016 e demais normas vigentes, a vista do protocolado e
do parecer conclusivo do Supervisor de Ensino, responsavel pela
andlise da & da no SEDUC-
-EXP-2021/456455, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regimento Escolar da
Escola Estadual Antdnio do Valle Sobrinho, CIE: 042572, situada
4 Rua Virginio Basso, 614 - Jardim Campo Belo - Sumaré - SP

Artigo 2° - O Novo Regimento Escolar em questdo prevale-
cerd, sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente
Regional de Ensino n® 59, de 27-12-2013, publicado no D.0. de
03-01-2014, pagina 64, secao |.

Artigo 3°- A Diretoria de Ensino da Regido de Sumaré,
responsavel pela supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

4° - Esta portaria entrara em vigor a partir de sua
publicagao, gerando seus efeitos no inicio do ano letivo de 2022.

Portaria n° 226, de 29 de dezembro de 2021.

Dispde sobre o Novo Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensi-
no - Regido de Sumaré conforme o Decreto 64.187/2019,
om na Deliberagio CEE 10/97, ¢ao CEE
138/2016 e demais normas vigentes, & vista do protocolado e
do parecer conclusivo do Supervisor de Ensino, responsavel pela
andlise da documentagio, apresentada no Protocolado SEDUC-
-EXP-2021/460199, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regimento Escolar da Esco-
la Estadual Luis Henrique Marchi Professor, CIE: 042523, situada
a Rua Guido Segalho, 250, Jardim S3o Judas Tadeu, Sumaré - SP.

Artigo 2° - O Novo Regimento Escolar em questdo prevale-
cera, sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente
Regional de Ensino n® 18, de 20-12-2018, publicado no D.0. de
20-12-2018, pagina 98, segao I.

Artigo 3°- A Diretoria de Ensino da Regido de Sumaré,
responsavel pela supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 4° - Esta portaria entrara em vigor a partir de sua
publicagao, gerando seus efeitos no inicio do ano letivo de 2022.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, DRE 220,
de 28-12-2021

Dispde sobre aprovagao do Novo Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensi-
no- Regido de Sumaré, conforme o Decreto 64.187/2019,
com fi na Deli ao CEE 10197, CEE
13812016 e demais normas vigentes, 4 vista do protocolado e

Portaria n° 228, de 29 de dezembro de 2021,

Dispde sobre o Novo Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensi-
no - Regido de Sumaré conforme o Decreto 64.187/2019,
com liberagio CEE 10/97, Deliberagio CEE
1382016 e demais normas vigentes, 4 vista do protocolado e
do parecer conclusivo do Supervisor de Ensino, responsavel pela
andlise da no SEDUC-
-EXP-2021/457501, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regimento Escolar da
Escola Estadual José Miranda Prefeito, CIE: 905641, situada
Rua Alair Moreira, 578, Parque Bandeirantes, Sumaré - SP.

Artigo 2° - O Novo Regimento Escolar em questio prevale-
cerd, sobre 0 anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente
Regional de Ensino n® 14, de 20-12-2018, publicado no D.0. de
20-12-2018, pagina 84, segao |.

Artigo 3°- A Diretoria de Ensino da Regido de Sumaré,
responsavel pela supervisio do estabelecimento de ensino,
zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 4° - Esta portaria entrara em vigor a partir de sua
publicagdo, gerando seus efeitos no inicio do ano letivo de 2022.

Portaria n® 227, de 29 de dezembro de 2021.

Dispde sobre o Novo Regimento Escolar

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensi-
no - Regido de Sumaré conforme o Decreto 64.187/2019,
com fundamento na Deliberagio CEE 10/97, Deliberagio CEE
1382016 e demais normas vigentes, 4 vista do protocolado e
do parecer conclusivo do Supervisor de Ensino, responsavel pela
analise da a no P SEDUC-
-EXP-2021/459304, expede a presente Portaria;

Artigo 1° - Fica aprovado o novo Regimento Escolar da
Escola Estadual Wanda Felix de Andrade, CIE: 900497, situada &
Rua Nelson Setti, 60, Parque Bandeirantes, Sumaré - SP.

Artigo 2° - O Novo Regimento Escolar em questéo prevale-
cerd, sobre 0 anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente
Regional de Ensino n® 13, de 20-12-2018, publicado no D.0. de
20-12-2018, pagina 124, segdo |.

Artigo 3°- A Diretoria de Ensino da Regido de Sumaré,
responsével pela supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 4° - Esta portaria entrara em vigor a partir de sua
publicagdo, gerando seus efeitos no inicio do ano letivo de 2022.

Termo de Colaboragio

Processo: SEDUC-PRC-2021/48885

Fundamento Legal: Lei Federal n°: 13.019/2014, alterada
pela Lei Federal n® 13.2042015, bem como pelos Decretos:
61.981/2016, 62.294/72016 e 63.934/2018.

Convenentes: Estado de So Paulo, por intermédio da Secre-
taria da Educagio e Apae de Sumaré.

Signatario da 0SC: Ana Aparecida Dian

Objeto — Celebragao do Termo de Colaboragdo, objetivando
© atendimento de educandos com graves deficiéncias que ndo
puderam ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do
ensino regular.

Data da assinatura: 30/12/2021

Valor: RS 1.441.558,99 (um milhdo, quatrocentos e quaren-
ta e um mil e quinhentos e cinquenta e oito reais e noventa e
nove centavos)

Parecer Referencial CJ/SE n° 36/2021 emitido em 18/11/2021

Vigéncia: 01/01/2022 a 31/12/2022

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE TUPA

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE TUPA

PORTARIA DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

Portaria Dirigente Regional de Ensino de 30-12-2021

Dispde sobre Aprovagdo de Regimento Escolar - Escola
Estadual

A Dirigente Regional da Diretoria de Ensino da Regido de
Tupa, conforme as competéncias que Ihe séo conferidas pelo
Decreto 64.187/2019, com fundamento nas Deliberagdes CEE
10/97, 14472016, 203/2021, Indicagdes CEE 9/97,13/97, Parecer
CEE/CEB 67/98 e 4 vista do Oficio 90/2021 expede a presente
Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento da Escola Esta-
dual Joaquim Abarca, situado na Rua Brasil n° 950, Vila Abarca,
CEP: 17607-090 no municipio de Tupa, Estado de Sao Paulo.

rtigo 2° - O Regimento Escolar a que se refere o artigo
acima, elaborado de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional n.° 9394/96, revoga o Regimento anterior-
mente aprovado por Portaria da Dirigente Regional de Ensino de
07/12/2017, publicada no D.0.E de 08/12/2017, p.73.

Artigo 3° - A Diretoria de Ensino da Regiao de Tupa, respon-
savel pela supervisio do estabelecimento de ensino, zelara pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar,
objeto desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor a partir do inicio
do ano letivo de 2022.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ DE
VOTORANTIM

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
30-12-2021

Dispde sobre Aprovagdo de Regimento Escolar O Dirigente
Regional de Ensino - Regido Votorantim, conforme Decreto
64.187/2019 e com fundamento na Deliberagio CEE n° 10/97,
Deliberagao CEE n* 144/2016, Indicagao CEE 149/2016 e Delibe-
rago CEE 203/2021, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar, das escolas

do parecer conclusivo do Supervisor de Ensino pela
andlise da documentagdo apresentada no protocolo SEDUC-
-EXP-2021/531899-A, expede a presente portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento da Prof* Marianina
de Rosis Moraes, situada a Rua Nossa Senhora Aparecida, 279
- Parque Florely (Nova Veneza), Sumaré - SP, 13178-222, com
s cursos de Ensino Fundamental Anos Finais e Ensino Médio.

Artigo 2°- 0 Novo Regimento Escolar em questdo prevale-
cerd sobre o anteriormente aprovado por Portaria do Dirigente
Regional de Ensino DRE-2, publicada no D.0. de 08 de janeiro de
2015, pagina 128, segdo .

Artigo 3° - A Diretoria de Ensino da Regido de Sumaré,
responsavel pela supervisio do estabelecimento de ensino
2elaré pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar objeto desta portaria.

Artigo 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE SUMARE

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-12-
2021

Designando, atendendo ao Decreto 52.344, de 09-01-
2007, e incisos | do artigo 3° da Res. SE 66, de 02-09-2008,
a Comissao de Estagio Probatério da Unidade Escolar abaixo
relacionada, jurisdicionada & Diretoria de Ensino - Regido de
Sumare, a partir de 30-12-2021:

EE. Angelo Campo Dall'Orto - Presidente: Ana Claudia Cas-
tilho Alvarez, RG: 19.807.799, CPF: 191.429.018-63, designada
supervisora de ensino. Membros: Andreia de Fatima Bonesso
Boni, RG: 22.543.009, CPF: 169.828.538-88, PEB I; Robson Bian-
<o Ruiz, RG: 30.212.924, CPF: 286.872.528-70, PEB Il designado
Professor Coordenador. Portaria 223/2021

A Companhia de Processamento de Dad
garante a autenticidade deste document
portal www.imprensaoficial.com.br

que sobre o aprovado:

Colégio Magna Vida - Oficio ~ 12/2021 - Rua Daniel Vieira
Rodrigues, 115 - Jd. Salete - Votorantim/SP.

EMEIEF - Prof® Teresinha Maria Proenca Yasuda - SECUD
= PRC - 2021/07348.

EE Jardim Sdo Matheus — SEDUC ~ EXP - 2021/458773 ,

EE Prof Maria Angélica Baillot - SEDUC - EXP -
2021/4560916.

EE Prof. Daniel Verano ~ SEDUC ~ EXP ~ 2021/457982.

EE Prof. Benedicto Leme Vieira Neto, SEDUC ~ EXP -
20217460204,

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino — Regido Votorantim,
responsavel pela Supervisio do estabelecimento de ensino,
zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagio.

Publicado novamente por ter saido com incorregdes.

Dispde sobre Aprovagao de Regimento Escolar O Dirigente
Regional de Ensino ~ Regido Votorantim, conforme Decreto
64.187/2019 e com fundamento na Deliberagao CEE n® 10/97,
Deliberagao CEE n® 144/2016, Indicacio CEE 149/2016 e Delibe-
ragao CEE 203/2021, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar, das escolas

que sobre o i aprovado:

EE BAIRRO JUNDIAQUARA, Rua Dr Celso Charuri, N° 283,
Jundiaquara, Aragoiaba da Serra/SP.

EE PEDRO DIAS DE CAMPOS CEL, Rua Joao Felipe, N° 200,
Centro, Capela do Alto/SP.

EE CARLOS AUGUSTO DE CAMARGO PROF, Rua Vicente
Garcia, N° 296, Centro, Piedade/SP.

EE CLEMENTINO VIEIRA CORDEIRO, Estrada Velha Sorocaba
Piedade, S/N, Jurupara, Piedade/SP.

EE DIMPINA ROCHA LOPES PROFA, Rodovia Pe. Guilherme
Hoowel, SP 79, Km 134, Miguel Russo, Piedade/SP.

EE LEONOR OLIVEIRA MARTINS PROFA , Estrada Vicinal
Antonio Vichi, S/N, Bairro dos Leites, Piedade/SP.

EE MARIA HELENA SIKORSKI CERQUEIRA CESAR PROFA,
Rodovia Jose de Carvalho, Km 108, Roseira, Piedade/SP.

EE MARIA IGNES ARAUJO PAULA SANTOS PROFA, Rua Lau-
rindo Vieira Cardoso, N° 380, Vila Moraes, Piedade/SP.

EE MARIA TERESA DO ESPIRITO SANTOS, Estrada dos Lavra-
dores, S/N, Godinhos, Piedade/SP.

EE MIGUEL PIRES GODINHO, Rua Lourengo José Pereira,
S/N, Ortizes, Piedade/SP.

EE THEODORA DE CAMARGO AYRES PROFA, Rua Martha
Zanfirow de Camargo, N° 20, Jardim S&o Bartolomeu, Piedade/SP.

EE MARIA APARECIDA RECHINELI MODANEZI PROFA, Rua
Pedro Heleodoro Pinto, N° 524, Santa Cecilia, Pilar do Sul/SP

EE ODILON BATISTA JORDAO VEREADOR, Rua Cel Moraes
Cunha, N° 969, Centro, Pilar do Sul/SP.

EE PADRE ANCHIETA, Rua Durvalino Costa e Silva, N° 158,
Campo Grande, Pilar do Sul/SP.

EE AFONSO VERGUEIRO DR, Rua Antonio Rodrigues Simées,
N° 310, Centro, Salto de Pirapora/SP.

EE JARDIM DANIEL DAVID HADDAD, Avenida Pedro Pires de
Melo, N° 850, Campo Largo, Salto de Pirapora/SP.

EE JARDIM PRIMAVERA, Rua Ovidio de Barros Leite, N° 190,
Jardim Primavera, Salto de Pirapora/SP.

EE JOAO ROSA CEL, Avenida Santa Catarina, N° 57, Centro,
Tapirai/SP.

EE BAIRRO DO TURVO, Avenida José Garcia de Sales, N°
835, Bairro do Turvo, Tapirai/SP.

EE ALICE ROLIM DE MOURA HOLTZ PROFA, Rua Analia
Pereira, N° 1219, Jardim Sao Lucas, Votorantim/SP.

EEANTONIETA FERRARESE PROFA, Rua Matuso Matuchima,
N° 180, Vila Sonia, Votorantim/SP.

EE ARMANDO RIZZO PROF, Rua Renato Araujo, N° 281,
Jardim Araujo, Votorantim/SP.

EE AZARIAS MENDES PROF, Rua Jose Dolles, N° 53, Jardim
Clarice |, Votorantim/SP.

EE CLOTILDE BELINE CAPITANI PROFA, Rua Roque Martins
de Paula, N° 105, Jardim Archila, Votorantim/SP.

CEEJA MERTILA LARCHER DE MORAES, Rua Pedro Trinca, N°
66, Jardim Icatu, Votorantim/SP.

EE EVILAZIO DE GOES VIEIRA, Avenida Cristiano Vieira
Pedrico, N° 568, Vila Guilherme, Votorantim/sp.

EE PEDRO AUGUSTO RANGEL FILHO Prof, Avenida Pedro
Augusto Rangel, N° 1641, Vila Nova, Votorantim/SP.

EE PEREIRA INACIO COMENDADOR, Avenida Santo Anto-
nio, N° 665, Barra Funda, Votorantim/SP.

EE SELMA MARIA MARTINS CUNHA PROFA, Rua Adriano
Maciel de Queiroz, /N, Jardim Tatiana, Votorantim/sP.

EE WILSON PRESTES MIRAMONTES PROF, Rua Levante
Santucci, /N, Parque Jatai, Votorantim/SP.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino — Regido Votorantim,
responsavel pela Supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelard pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua

Publicado novamente por ter saido com incorregges.

Dispde sobre Aprovagio de Regimento Escolar O Dirigente
Regional de Ensino ~ Regido Votorantim, conforme Decreto
64.187/2019 e com fundamento na Deliberagdo CEE n° 10/97,
Deliberagdo CEE n® 144/2016, Indicagdo CEE 149/2016 e Delibe-
ragao CEE 20372021, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar, das escolas

i que a sobre o aprovado:

CENTRO EDUCACIONAL OBJETIVO DE CAPELA DO ALTO,
Rodovia Vereador Jodo Antonio Nunes, 268, Km 129 8° Capane-
ma, Capela do Alto/SP.

UNIDADE EDUCACIONAL DE ENSINO OBJETIVO DE PIEDA-
DE, Rua Benjamin Constant, 81 ~ Centro, Piedade/SP.

COLEGIO OBJETIVO DE PILAR DO SUL, Rua Elias Vlio, 145
- Centro, Pilar do Sul/SP.

COLEGIO MULTIPLA ESCOLHA, Rua Paulo dos Santos Gui-
Iherme 85, Jardim Agenor, Salto de Pirapora/SP.

ESCOLA CRISTA ANTENOR THOMAZI, Avenida S3o Jodo,
647 - Jardim Icatu, Votorantim/SP.

COLEGIO BELA ALVORADA, Rua Jodo Gugoni, 65, Jardim
leatu, Votorantim/SP.

COLEGIO DIMENSAO CRIANGA & CIA, Avenida Carmen
Galan Burgos, 121 - Jardim Archila, Votorantim/SP.

COLEGIO MONACO, Rua Albertina Nascimento, 132 - Cen-
tro, Votorantim/SP.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino ~ Regido Votorantim,
responsével pela Supervisio do estabelecimento de ensino,
zelard pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

Publicado novamente por ter saido com incorregdes.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ DE
VOTUPORANGA

Diretoria de Ensino Regido de Votuporanga

Portaria do Dirigente Regional de Ensino n° 29 de
29/12/2021.

Dispde sobre Regimento Escolar.

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido de Votuporanga, conforme as competéncias que |he
sdo conferidas pelo Decreto n® 64.187/2019, com fundamento
na lei Federal 9394/96, Deliberagio CEE 10/97, Deliberagio
CEE 13872016 alterada pela Deliberagdo 148/2016 e demais
legislagdes pertinentes e a vista do expediente SEDUC-
-PRC-2021/63664, expede a presente Portaria;

Artigo 1°- Fica Aprovado o Regimento Escolar da EE. PROF.
CICERO USBERTI, codigo CIE 028.976, localizada & Av. Cavalin,
n® 1165, Bairro Centro, CEP.15.520-000, em Valentim Gentil SP,
Gue prevalecerd sobre o anteriormente aprovado.

Artigo 2°- A Diretoria de Ensino - Regido de Votuporanga,
responsavel pela supervisdo do estabelecimento de ensino,
zelard pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta portaria.

Artigo 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino n® 30 de
29/122021.

Dispde sobre Regimento Escolar.

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
Regido de Votuporanga, conforme as competéncias que |he
50 conferidas pelo Decreto n® 64.187/2019, com fundamento
na Lei Federal 9394/96, Deliberagdo CEE 10/97, Delibera-
Gdo CEE 13872016 alterada pela Deliberagio 148/2016 e
demais legislagdes pertinentes e a vista do expediente SEDUC-
~PRC-2021/63946, expede a presente Portaria:

Artigo 1°- Fica Aprovado o Regimento Escolar da EE. PROF.
NELSON ALVES TREMURA, cédigo CIE 027.753, localizada 3 Av.
Thedfilo Joaquim Ribeiro, n° 1100, Bairro Centro, CEP.15.490-
000, em Paulo de Faria - SP, que prevalecera sobre o anterior-
mente aprovado.
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