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TiTULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO DO COLEGIO

Art. 1° O Colégio Ménaco tem como entidade mantenedora o Mdnaco Complexo de
Desenvolvimento Educacional, CNPJ: 15.738.615/0001-97, com sede administrativa a Rua
Albertina Nascimento, 132 — Centro, na cidade de Votorantim, Estado de Sao Paulo.
Autorizado Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 21/01/2015. DOSP 23/01/2015 — Pag.
23 — Executivo — Caderno 1.

Art. 2° A Mantenedora do Colégio é seu legitimo representante, com competéncia de solicitar
adequacdes fisicas, estruturais e legais, sendo responsavel pela contratagao de pessoal

administrativo e pedag6gico, necessarios ao bom desempenho do mesmo.

Art. 3° O presente Regimento Escolar define a estrutura didatico-pedagdgica, administrativas
e disciplinares do Colégio Ménaco, denominado Colégio no decorrer deste Regimento

Escolar.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Art. 4° O Colégio integra o sistema de ensino estadual, com base nos dispositivos
constitucionais vigentes, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN n°
9.394/96), no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/90), na Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e no
Curriculo Paulista, para o Ensino Basico, respeitadas as normas regimentais aqui
estabelecidas.

CAPITULO |
DOS NiVEIS, CURSOS E MODALIDADE DE ENSINO

Art. 5° Esta unidade escolar oferece os ciclos, Ensino Fundamental | — Anos Iniciais, Ensino
Fundamental Il — Anos Fmans e Ensino Médio, denominando-se COLEGIO MONACO.
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.  Ensino Fundamental | - Anos Iniciais

ANOS SEMANA PERIODO HORARIO
1°ao 5%°ano  [Segunda & Sexta Tarde 13h00 as 17h30

Il. Ensino Fundamental Il - Anos Finais

ANOS SEMANA PERIODO HORARIO
6° a0 9°ano  [Segunda & Sexta anha 07h00 as 12h30
6°ao 9°ano  [Segunda & Sexta Tarde 13h00 as 18h30

lll. Ensino Médio

ANOS SEMANA PERIODO HORARIO
1%a 3%série  [Segunda a Sexta Manha 07h00 as 13h20

Art. 6° O Colégio considera ano letivo o periodo de 200 (duzentos) dias e o minimo de 1000
(mil) horas aulas em que se realizam o efetivo trabalho em sala de aula e demais atividades
escolares cuja duracdo necessaria @ execugdo dos programas de todas as atividades
previstas no curriculo, respeitando a conveniéncia do periodo e legislagdes legais.

Art. 7° Séo consideradas atividades aquelas realizadas no Colégio ou em outros recintos
envolvendo trabalhos teéricos e praticos que compreendam muiltiplas atividades culturais e
artisticas, bem como aulas de trabalho de campo, previstas na Proposta Pedagégica e no

Plano Escolar, desde que com o registro de presenga comprovada de professores e alunos.

Art. 8° As atividades escolares obrigatorias dos cursos ministrados neste Colégio serdo

cumpridas e ofertadas da seguinte forma:

§ 1° A aula online fara parte do processo de ensino-aprendizagem e acontecera total ou
parcialmente em ambiente virtual, por meio de videos para plataforma digital e outros
materiais e estratégias digitais.
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§ 2° O cumprimento da carga horaria prevista em lei sera assegurado por meios de registros

sistematizados das aulas online.

§ 3° Em conformidade ao § 15 do artigo 17 da CNE/CB N° 3, DE 21 DE NOVEMBRO DE
2018 (*) atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio:

*As atividades realizadas a distancia podem contemplar até 20% (vinte por cento) da carga
horaria total, podendo incidir tanto na formacéo geral basica quanto, preferencialmente, nos
itinerarios formativos do curriculo, desde que haja suporte tecnolégico — digital ou nao — e
pedagogico apropriado, necessariamente com acompanhamento/coordenacgéo de docente
da unidade escolar onde o estudante esta matriculado, podendo a critério dos sistemas de

ensino expandir para até 30% (trinta por cento) no ensino médio noturno.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DA EDUCAGAO ESCOLAR

Art. 9° A educacdo escolar, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do aluno, seu preparo

para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho.

Paragrafo unico. A educagéo escolar, neste Colégio, tem um compromisso com a formagéao
e o desenvolvimento humano integral do aluno, em suas dimensdes intelectual, fisica, afetiva,

social, moral e simbdlica.
Art. 10 Os objetivos do ensino que este Colégio busca alcangar sao:

l. Desenvolver a capacidade de aprendizagem do aluno, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il Compreender do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das
artes e dos valores em que se fundamente a sociedade;

. Desenvolver a capacidade de aprendizagem do aluno, tendo em vista a aquisicao de
conhecimentos e habilidades e a formagao de atitudes e valores;

IV. Possibilitar ao aluno o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de

solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social, "
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V. Oferecer ao aluno os meios para que ele possa progredir na vida académica, no
trabalho, na vida pessoal e em estudos posteriores:

VI.  Propiciar o desenvolvimento integral do aluno;

VII.  Assegurar a preparagdo basica para o trabalho e da cidadania do aluno, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condigbes de ocupagao ou aperfeigoamento posteriores;

VIII.  Garantir o aprimoramento do aluno como pessoa humana, incluindo a formacéo ética
e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico:

IX.  Favorecer a compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnologicos dos processos

produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada componente curricular.

§ 1° O Ensino Fundamental, com duragéo de 9 (nove) anos, tem por objetivo a formacgéo
basica do cidadao, mediante:

I O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meio basico o pleno
dominio da leitura, da escrita e da resolugéo de problemas;

Il A compreenséo dos sistemas naturais e suas inter-relacdes, bem como das diferentes
formas de organizagédo socioeconémicas, politicas e culturais;

II. O dominio das ferramentas tecnolégicas atuais e a capacidade de assimilar inovagoes
nesse campo;

IV. A consciéncia, pelo sentido da existéncia e pelo respeito a diversidade de
manifestagdes culturais, artisticas e sociais, do seu papel na construcdo de uma sociedade
mais justa e fraterna;

V. O compromisso com a sustentabilidade socioambiental, orientado por conhecimentos
cientificos sobre o funcionamento da natureza e da sociedade;

VI. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana e de

toleréncia reciproca em que se assenta a vida social.

§ 2° O Ensino Médio, etapa final da Educagao Béasica, com duragédo minima de 3 (trés) anos,

observa as seguintes finalidades:

l. A consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensino
Fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;
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Il A preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para continuar
aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condigoes de
ocupacéao ou aperfeicoamento posteriores;

. O aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a formacao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV. A compreensdo dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos,

relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

Paragrafo Ginico tem por objetivo, ainda, formar alunos auténomo, que tenham consolidado
conhecimentos e habilidades e internalizado valores que lhes permitam prosseguir os
estudos com competéncia para atuar de forma ativa na vida social e cultural, respeitando os
direitos e as liberdades fundamentais do ser humano e os principios da convivéncia fraterna
e democratica.
CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS DA EDUCAGAO ESPECIAL

Art. 11 A Educacgdo Especial é modalidade que integra a educagao regular em todos os
niveis, etapas e modalidades de ensino e devera assegurar recursos e servicos educacionais,
organizados institucionalmente para apoiar, complementar e suplementar o ensino regular,
com o objetivo de garantir a educagdo escolar e promover o desenvolvimento das
potencialidades dos educandos com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Transtornos
Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades, sendo ofertada na perspectiva da Educagéo

Inclusiva, conforme legislagao vigente, buscando:

l. Perceber as necessidades especiais dos alunos;

I Flexibilizar/adaptar a acédo pedagogica nas diferentes areas do conhecimento,
proporcionando aos alunos condigdes de acesso ao curriculo;

. Avaliar continuamente a eficacia do processo educativo e elaborar o Plano de
Atendimento Individualizado;

IV. Promover estudos na busca de melhores recursos para auxiliar/ampliar a capacidade
do aluno com necessidade especial de se comunicar, de se locomover e de participar de
maneira cada vez mais auténoma da escola, da vida produtiva e social;

T
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V.  Perceber a forma como o aluno se desenvolve, em como traz beneficios tanto
relacionando os aspectos cognitivos quanto ao desenvolvimento de valores e atitudes de
reconhecimento, respeito e valorizagdo da diferenca e a promogdo de atitudes de
solidariedade.

SECAO |
DO ATENDIMENTO PEDAGOGICO ESPECIALIZADO

Art. 12 O aluno podera matricular-se e sera encaminhado para a classe regular, de acordo
com a faixa etaria e documentos comprobatérios de escolaridade.

§ 1° No ato da matricula, deverao ser apresentados além da certiddo de nascimento, CPF,
comprovante de escolaridade anterior, laudo biopsicossocial, realizado por equipe
multiprofissional e interdisciplinar e considerara, nos termos da legislagao vigente:

l. os impedimentos nas funcées e nas estruturas do corpo;
Il os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
lll.  alimitagdo no desempenho de atividades: e

IV.  arestricdo de participacao.

§ 2° Os alunos da educagéo especial matriculados no Colégio terdo atendimento diferenciado
durante toda permanéncia, asseguradas estratégias que promovam a acessibilidade ao
espaco fisico e ao processo de ensino-aprendizagem, dentro das possibilidades do Colégio
e em parceria com a familia, de acordo com a legislagao de incluséo vigente.

l. Para o atendimento pedagdgico especializado, o colégio se reunira com os pais para
estabelecer critérios pedagogicos, e esclarecimentos das responsabilidades e
comprometimento da familia.

Il O Colégio podera, sempre que necessario, solicitar avaliagbes e/ou laudos de saude,
fornecidos por profissionais especializados, que possam ajudar a equipe de professores, a
Coordenagdo Pedagégica e o Servigo de Orientagdo Escolar na elaboragéo do planejamento
escolar com a finalidade de promover o aprendizado do educando.
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Paragrafo Gnico. As exigéncias discriminadas neste artigo e seus incisos servirao para o

colégio direcionar o atendimento de acordo com a necessidade do aluno.

Art. 13 A avaliagdo dos alunos obedecera aos mesmos critérios gerais previstos neste
Regimento, nas Normas vigentes do Conselho Estadual de Educagao - CEE e Secretaria de
Estado da Educagao — SEE, bem como as disposigées contidas na adaptagéo curricular do
Plano de Ensino Individualizado (PEI).

Art. 14 A escala de avaliagao sera igual a estabelecida para os demais alunos, tendo como
base uma nota com variacéo de 0 (zero) a 10 (dez), para todos os componentes curriculares,
compreendendo que os valores abaixo de cinco expressam desenvolvimento insuficiente e

de cinco a dez, suficiente.

§1° Os critérios especificos para a avaliagdo de acordo com cada tipo de deficiéncia
obedecerao as disposigdes do Plano Escolar;

§2° O processo avaliativo tomara como referéncia o desenvolvimento global do aluno no
bimestre, apés avaliagdo. As notas atribuidas refletirdo a evolugao académica nos aspectos:

cognitivo, sensério-motor, fisico, afetivo, comportamental, social e pedagégico;

Art. 15 Os alunos estardo sujeitos ao processo de recuperagdo continua, nos termos da

legislagao em vigor.

Art. 16 A frequéncia escolar dos alunos publico-alvo da Educagao Especial sera registrada e
acompanhada de acordo com as normas gerais de avaliacdo e promogao escolar,

observando-se as adaptacdes necessarias ao seu processo de aprendizagem.

§ 1° A assiduidade do aluno publico-alvo da Educacgao Especial sera aferida de forma flexivel,
considerando sua condicdo especifica, o Plano Educacional Individualizado (PEl) e os
registros pedagogicos que comprovem o acompanhamento escolar e o desenvolvimento das

competéncias previstas.
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§ 2° As faltas motivadas por tratamentos de satde, terapias ou atendimentos especializados
deveréo ser justificadas mediante apresentagdo de comprovante e ndao poderao acarretar
prejuizo pedagégico ou perda de direito & continuidade dos estudos.

§ 3° Quando necessario e se possivel, o colégio garantira estratégias de compensacéao de
auséncias, como atividades domiciliares, uso de recursos tecnologicos, reforco escolar e
acompanhamento por professor de apoio.

§ 4° O controle da frequéncia deve priorizar a inclusdo, o desenvolvimento global e a
permanéncia do aluno, em conformidade com os artigos 28 e 30 da Lei n® 13.146/2015.

Art. 17 A expedicdo de transferéncia do aluno publico-alvo da Educacéo Especial sera
acompanhada de relatério pedagégico descritivo, contemplando as habilidades e
competéncias desenvolvidas pelo estudante no colégio, e demais aspectos relacionados ao
seu desenvolvimento integral, de acordo com o Plano de Ensino Individualizado (PEI).

Art. 18 A classificagdo dos alunos sera feita levando em conta as disposigdes previstas neste

regimento.

CAPITULO IV
DOS CURRICULOS

Art. 19 Os curriculos de acordo com as normas vigentes, contam com uma Base Nacional
Comum Curricular e uma parte diversificada, integrando a Proposta Pedagégica e o Plano
Escolar, elaborados e executados nos termos da legislagéo vigente.

§ 1° No Ensino Fundamental, a Base Nacional Comum Curricular aponta para o foco na
alfabetizagdo e ao longo dos anos seguintes, para a progressdo do conhecimento, devendo-
se assegurar uma maior integragao entre as duas fases do Ensino Fundamental nos termos
da Resolugao CNE/CEB n° 07 de 14/12/2010, em cinco areas do conhecimento:

l. Linguagens (Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Arte e Educagéo Fisica);
Il Matematica;

Ill.  Ciéncias da Natureza (Ciéncias);

IV. Ciéncias Humanas (Histéria e Geografia).
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§ 2° Os componentes curriculares obrigatérios do Ensino Médio, de acordo com a Resolugao
CNE/CEB n° 03 de 21/11/2018 e a Resolugdo CNE/CEB n° 04 de 17/12/2018, instituem a
Base Nacional Comum Curricular na Etapa do Ensino Médio (BNCC-EM) como etapa final
da Educagao Basica, nos termos do artigo 35 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional (LDB). Os curriculos devem considerar a formagéo integral do aluno, possibilitando
a construgdo do seu Projeto de Vida e promovendo desenvolvimento fisico, cognitivo e

socioemocional.

. O curriculo do Ensino Médio deve ser composto, de forma indissociavel, por Formagéao
Geral Basica (FGB) e Itinerarios Formativos (IF);

Il A carga horaria minima da Formagao Geral Basica sera de 2.400 horas ao longo das
trés séries, sendo o restante, de no minimo 600 horas, destinado aos Itinerarios Formativos.
1. O curriculo do Ensino Médio sera ofertado por meio de arranjos curriculares que
combinem diferentes areas do conhecimento, de acordo com a legislagéo vigente (Lei n°
14.945/2024 e Resolugdo CNE/CEB n° 4/2025).

IV. Os ltinerarios Formativos serdo ofertados conforme a estrutura da escola, recursos
disponiveis e interesses dos alunos

V. Os ltinerarios Formativos constituem parte indissociavel do curriculo, articulando
formacao académica, projetos interdisciplinares e aprofundamento em areas de interesse e
integram o Projeto de Vida, que orienta o aluno em seu processo educativo, promovendo
reconhecimento de identidade, singularidades e potencialidades, como instrumento

fundamental para a formagao integral

Art. 20 A Educacéo Digital e a Computagéo constituem componentes curriculares integrados
a proposta pedagégica do Colégio, em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) e com a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 12 de maio de 2025, visando ao
desenvolvimento das competéncias digitais, do pensamento computacional, do raciocinio
légico e da compreensao critica e ética sobre o uso das tecnologias da informacéao e

comunicacgao.

§ 1° A insercdo da Educagao Digital e da Computagao ocorrera de forma progressiva,
interdisciplinar e contextualizada, articulando teoria e pratica, de modo a favorecer a

aprendizagem significativa dos estudantes.
I
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§ 2° O Colegio assegurara o uso pedagégico das tecnologias digitais em todas as etapas e
modalidades de ensino, promovendo a incluséo digital e a formacao cidada dos alunos para
0 mundo contemporaneo e para o futuro do trabalho.

Art. 21 Os componentes curriculares e as respectivas cargas horarias da Educacao Basica
mantidos pelo Colégio serao indicados no Plano Escolar, em harmonia com a Proposta
Pedagégica.

Art. 22 De acordo com o planejamento dos componentes curriculares, o Colégio podera
organizar turmas reunindo classes de diferentes e equivalentes niveis de adiantamento, para
o ensino de Lingua Inglesa e ltinerarios Formativos, mediante proposta pedagdgica definida,

assegurando o cumprimento da legislagéo vigente.

Art. 23 A Matriz Curricular atendera as disposicées previstas na legislagdo em vigor e
explicitadas no Plano Escolar anualmente, submetido & consideragéo da Diretoria de Ensino
a qual o Colégio esta jurisdicionado.

TiTuLo M
DA ORGANIZAGAO PEDAGOGICA
CAPITULO |
DO CONSELHO DE CLASSE/ANO/SERIE

Art. 24 Os Conselhos de Classe/Ano/Série sdo um férum colegiado de natureza consultiva,
normativa e deliberativa, sdo constituidos por todos os professores da mesma
classe/ano/série, Coordenador Pedagogico, Diretor Escolar e Orientador Pedagégico.

Art. 25 Os Conselhos de Classe/Ano/Série sdo presididos, preferencialmente, pelo Diretor

Escolar e na sua auséncia, pelo Coordenador Pedagégico.
Art. 26 Sao atribuigées do Conselho de Classe/Ano/Série:

l. Discutir, analisar e tomar decisées pertinentes a avaliagdo, promogao, recuperagao,

reforgo e retengéo de alunos;

\
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Il Identificar os alunos com rendimento insuficiente e as provaveis causas que
motivaram tal desempenho;

IIl.  Decidir sobre a aplicagéo de medidas socioeducativas previstas nesse Regimento;
IV. Analisar o rendimento da classe considerando todos os componentes curriculares, as
suas caracteristicas para eventuais agées em beneficio ao trabalho escolar;

V.  Opinar sobre pedidos de reconsideragéo e recursos interpostos pelos alunos ou por
seus responsaveis, nos termos da Deliberagao CEE n° 155/2017, alterada pela Deliberagao
CEE n° 161/2018.

Art. 27 As decisdes dos Conselhos de Classe/Ano/Série, devidamente fundamentadas,

deverao ser lavradas em ata e assinada por todos os presentes.

Art. 28 O Diretor Escolar podera delegar a presidéncia do Conselho de Classe/Ano/Série ao
Coordenador Pedagdgico.

Paragrafo Unico. O Secretario Escolar participara das discussées do Conselho de
Classe/Ano/Série, sem direito a voto nesse colegiado, mantendo registros adequados a
formalizagao dos resultados apurados.

Art. 29 Os Conselhos de Classe/Ano/Série deverdo se reunir, ordinariamente uma vez por

semestre e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, mediante convocagao.

Art. 30 As decisdes dos Conselhos de Classe/Ano/Série serdo tomadas através de votacao,
competéncia dos professores e se houver empate, compete ao Coordenador Pedagégico o

voto de desempate.

CAPITULO Il
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 31 A Proposta Pedagdgica € um projeto educativo abrangente que tem carater
propositivo, objetivando definir os principios e valores filosoficos e pedagdgicos, pautados
pela legislacao vigente.
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§ 1° A Proposta Pedagégica do Colégio, expressa nos planos de ensino, é construida e
desenvolvida pela equipe pedagogica através do processo de ensino-aprendizagem.

§ 2° A Proposta Pedagégica constitui um documento do Colégio e deve estar a disposicéo
de toda a comunidade escolar e a disposic&o dos 6rgdos competentes.

CAPITULO 1lI
DO PLANO ESCOLAR E PLANOS DE CURSO

Art. 32 O Plano Escolar € um documento que consubstancia agées e atitudes relacionadas
aos processos de planejamento das atividades educativas e seus respetivos projetos

educacionais.

Art. 33 O Plano Escolar é elaborado anualmente pela equipe escolar em atividades de
planejamento e é enviado no inicio do ano letivo ao 6rgdo competente para sua apreciacao

€ aprovacao.
Art. 34 O Plano Escolar contemplara, no minimo, os seguintes itens:

l. Identificagdo do Colégio;

Il.  Atos legais relativos ao Colégio;

lll.  Recursos fisicos e humanos do Colégio;

IV.  Cursos e suas modalidades;

V.  Objetivos do Colégio, em fungédo da proposta pedagégica;

VI.  Matrizes curriculares em vigor e calendario do ano letivo;

VII.  Critérios de acompanhamento e avaliagéo, promogéo, recuperacéo e retencéo;
VIII.  Critérios de compensagao de auséncias;

IX. Relagao de professores e funcionarios administrativos.

Art. 35 Os Planos de Ensino constituem documentos do Colégio e devem estar a disposicao
de toda a comunidade escolar e a disposigdo dos érgdos competentes sempre que se fizer

necessario.
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CAPITULO IV
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 36 O Calendario Escolar, elaborado antes do inicio do ano letivo, € parte integrante do
Plano Escolar e deve atender a legislagdo vigente, nele devem constar as seguintes

indicacoes:

I. O inicio e término das aulas e o periodo de férias/recesso escolar, os feriados/
suspensdo das atividades, bem como os periodos de avaliagao, de recuperagao e
os periodos de inicio e término de cada bimestre;

Il. Os periodos para reconsideragéo e recurso de acordo com a Deliberagao CEE n°
155/2017, que foi alterada pela Deliberagdo CEE n® 161/2018.

Art. 37 O Calendario Escolar anualmente sera incorporado ao Plano Escolar, nos termos da

legislacao vigente.

CAPITULO V
DA CLASSIFICAGAO E RECLASSIFICAGAO

Art. 38. A partir do 2° ano do Ensino Fundamental, o Colégio podera utilizar-se dos
dispositivos de classificagéo e reclassificagé@o previstos nos arts. 23 e 24 da Lei de Diretrizes
e Bases da Educagao Nacional n® 9.394/96, com base na idade e nas competéncias, para
efetuar a matricula de alunos nas séries/anos adequados.

Art. 39. Na falta de comprovante de escolaridade anterior, € permitida a matricula em

qualquer série/ano ou etapa, mediante classificag@o, conforme normas deste Regimento.

§ 1° A classificagdo dependera de aprovacao em avaliagdo realizada por comissédo de

professores habilitados, designada pelo Diretor Escolar do Coleégio.

§ 2° A classificagdo suprira, para todos os efeitos escolares, a inexisténcia de documentos

da vida escolar anterior, devendo a circunstancia ser registrada em ata e no cadastro do

aluno.
TS
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Art. 40. O aluno sera classificado:

| - No ano/série para o qual foi promovido no préprio Colégio, exceto no 1° ano do Ensino
Fundamental,

Il — Por transferéncia, para candidatos provenientes de outras escolas do pais ou do
exterior;

Il - mediante avaliagéo feita pelo Colégio, com a finalidade de verificar o grau de
conhecimentos e experiéncias do candidato sem escolarizagao anterior, observado o
critério idade/ano/série;

IV — Por meio de entrevista com o candidato, realizada pela Coordenacédo e pela
comissao de professores, destinada a aferir o grau de maturidade do aluno.

Art. 41. A reclassificagdo do aluno e seu reposicionamento em série ou ano mais avangado
terao como referéncia a correspondéncia idade/ano/série e a avaliagdo nas matérias da Base
Nacional Comum do curriculo correspondente.

§ 1° A reclassificagéo de alunos é competéncia do Colégio e sera permitida aqueles cujo
requerimento seja formalizado com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes do
término do primeiro més letivo, de modo a atender ao disposto na Indicagdo CEE n° 180/2019
e, especificamente, no § 5° do art. 2° da Resolugéo SE n° 60, de 29-10-2019, com excegéo
dos estudantes recebidos por transferéncia ou oriundos do exterior, casos em que o
atendimento podera ocorrer a qualquer tempo durante o ano letivo.

§ 2° A reclassificagdo somente podera ser efetuada se o estudante estiver matriculado, em
continuidade de seus estudos, respeitadas as competéncias, habilidades e conhecimentos

apropriados, bem como a idade/ano/série pretendida.

§ 3° A reclassificagédo tomara como base as normas curriculares gerais, cuja sequéncia sera
preservada, levando-se em conta, na avaliagdo, o grau de maturidade, competéncias e
habilidades minimas para o prosseguimento dos estudos subsequentes.
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§ 4° E vedada a reclassificagdo do 9° ano do Ensino Fundamental para o Ensino Médio, visto
que tal instituto ndo pode ser utilizado para fins de certificagao, podendo o estudante avangar
somente até o Ultimo ano/série do nivel de escolarizagéo pretendido.

§ 5° Deve ser comprovada a defasagem idade/ano/série de, no minimo, 2 (dois) anos,
levando-se em conta a idade a ser completada até o final do ano corrente.

§ 6° A proposta podera ser apresentada pelo professor ou pelos professores do estudante,
com base em resultados de avaliagdo diagnostica, bem como a pedido do proprio estudante

ou de seu responsavel legal, mediante requerimento dirigido ao Diretor da Escola.

§ 7° Cabe ao Conselho de Classe/Ano/Série analisar os resultados das avaliagbes de
reclassificagao.

§ 8° Para reclassificages de dois anos/séries, € necessaria a homologagéo, na plataforma
SED, por parte da Diretoria de Ensino.

Art. 42. Para a reclassificagdo, serdo observados os seguintes procedimentos:

| — Aplicacdo de provas dos componentes curriculares da Base Nacional Comum do
ano/série anterior a pretendida;

Il — Aplicagdo de uma redagao em Lingua Portuguesa;

Il — emissdo de parecer do Conselho de Classe/Ano/Série e da comissao designada
pelo Diretor Escolar, sobre o desenvolvimento e a maturidade do candidato para cursar
o ano/série pretendido;

|V — Parecer conclusivo do Diretor Escolar.

CAPITULO VI
DA FREQUENCIA E COMPENSAGAO DE AUSENCIAS

Art. 43 O controle sistematico da frequéncia dos alunos nas atividades escolares sera
efetuado bimestralmente sobre o total de horas letivas, exigida a frequéncia minima de 75%
para promogao.
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Art. 44 Para casos de infrequéncia com justificativas sem atestado médico, o prazo de
apresentacéo de documento valido na secretaria de coordenagéo é de 02 (dois) dias a contar
do fato causador.

Art. 45 O aluno infrequente, amparado na legislagdo especifica, tera direito aos estudos
compensatorios, na forma presencial e/ou domiciliar.

Art. 46 Nos casos de infrequéncia por mais de 05 (cinco) dias consecutivos sem justificativa,
o Colegio fara contato com a familia e ou responsavel legal e, se necessario, o Colégio

comunicara o Conselho Tutelar, de acordo com a determinagéo legal.

Art. 47 A compensacao de auséncias ocorrera através de estudos, provas e/ou atividades,
paralelos ao periodo letivo, programadas, orientadas e registradas pelo professor do
componente curricular, com a finalidade de sanar as dificuldades de aprendizagem

provocadas pela frequéncia irregular as aulas.

Art. 48 O atestado médico devera ser apresentado no prazo maximo de 02 (dois) dias a
contar do fato causador.

§ 1° E vedado o abono de falta as atividades escolares, salvo nos casos expressos da

legislacéo vigente.

§ 2° Os alunos que, por motivos justificados, nao tenham atingido o minimo de frequéncia
exigida, poderao requerer, por meio dos pais ou responsaveis, a elaboracao de um plano de
compensacao de auséncias;

Paragrafo Gnico: O Colégio reserva-se ao direito de verificagdo da autenticidade dos
atestados médicos e na constatagéo de fraude fara a devida anulagéo e dendncia aos 6rgaos

competentes, em conformidade com a legislagdo em vigor.
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CAPITULO VII

DA MATRICULA OU RENOVAGAO

Art. 49 O periodo de matricula ou renovagdo sera previamente fixado pela Entidade

Mantenedora e constituira o registro do ingresso do aluno no Colégio.

Paragrafo tnico: Conforme a legislagéo, o periodo de matricula e rematricula sera disposto

no Plano Escolar.

Art. 50 A matricula é requerida pelos pais ou responsaveis e deferida pelo Diretor Escolar,

sendo os responsaveis para efetivagdo de matricula na Secretaria Escolar da Escola.

Art. 51 A matricula de alunos provenientes de outras instituigées de ensino do pais ou do
exterior sera efetuada mediante requerimento do responsavel legal, ou do proprio aluno, se
maior de 18 anos.

Art. 52 Os documentos necessarios para a efetivacdo da matricula ou renovagéo serao

divulgados anualmente.

§ 1° A renovagao de matricula é mediante requerimento, néo havera matricula ou rematricula

automatica.
§ 2° Sera nula a matricula que se fizer com documentos falsos e/ou adulterados.

§ 3° No caso de documentagéo incompleta, os responséaveis terao um prazo de 30 (trinta)

dias para regularizagéo.

Art. 53 A efetivacdo da matricula do aluno transferido com documentagéo incompleta que
impeca a constatagdo de rendimento escolar e frequéncia no colégio anterior, ocorrera
mediante recolhimento de taxa administrativa para a realizagdo de avaliagcbes e

compensagdes necessarias para o prosseguimento dos estudos sem prejuizo ao aluno.

Art. 54 A efetivagdo da matricula ocorrera apés a apresentagéo de toda a documentagao
exigida pelo Colégio, assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais e o

pagamento da primeira mensalidade escolar.
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Art. 55 No ato da matricula, o pai ou responsavel assumira o compromisso de observancia
das disposic6es regimentais do Colégio e Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais.

CAPITULO VIII
DA ADAPTAGAO E TRANSFERENCIA

Art. 56 No caso de diversidade entre o curriculo dos anos e séries ja cursadas pelo aluno na
escola de origem e o previsto no curriculo adotado pelo Colégio, o aluno é submetido a
processo de adaptagao.

Art. 57 Na adaptagdo de componentes curriculares obrigatérios da base comum que nao
foram cumpridos na escola ou curso de origem e néo previstos nos anos/séries e nos termos
a serem cumpridos no Colégio, o aluno serd submetido a plano especial, constituido de
estudos dirigidos e outras atividades.

Art. 58 Por ocasido da matricula e até os trinta dias de frequéncia do aluno, é dado
conhecimento ao estudante e familia da necessidade de adaptagdo de componente(s)

curricular(s) de qualquer série/ano.

Art. 59 No ato do pedido de transferéncia, o requerente recebe um documento especificando
a data do pedido, o prazo para expedigdo da documentagéo definitiva e o Ano/Série que o

aluno cursou no Colégio.

Art. 60 Para os alunos procedentes de outros estabelecimentos de Ensino sera observado
em seus registros escolares o amparo legal vigente no outro sistema de origem, cabendo ao

Diretor Escolar a responsabilidade de aferigao deste amparo.

Paragrafo unico. A transferéncia sera solicitada junto a Secretaria Escolar em requerimento

proprio.

Art. 61 As transferéncias de outras escolas poderao ser recebidas no transcorrer do periodo
letivo até o inicio do 4° bimestre, desde que haja vagas, e a critério da orientacéo educacional.
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Art. 62 Poderéo ser recebidas transferéncias de alunos provenientes do estrangeiro, ficando
a efetivagcao da matricula condicionada a observéancia dos artigos 23 (inciso 1°) e 24 (Inciso
Il — alineas B e C) da LDB.

CAPITULO IX
DO REGISTRO E ESCRITURAGCAO

Art. 63 O Colégio mantera os seguintes registros e escrituragao, fisicos e/ou digitais:

I.  Contrato de prestagéo de servigos;

Il.  Prontuarios de alunos com requerimento de matricula, registro de nascimento,
documentos pessoais, Historicos de Transferéncia ou de Conclusdo de outras
escolas e outros exigidos pelas normas legais;

IIl.  Prontuarios de ex-alunos, constituindo o arquivo morto;
IV. Atas do resultado final do Conselho de Classe/Ano/Série;
V. Termos de visita da supervisdo de ensino.

CAPITULO X
DOS PROJETOS ESPECIAIS

Art. 64 O Colégio podera desenvolver, sempre que necessario e dentro das suas
possibilidades, projetos especiais para melhorar o processo educativo.

|. Atividades de reforco e recuperagdo de aprendizagem e orientaga@o de estudos;
Il. Grupos de estudo e/ou pesquisa;

ll. Programas culturais; programas de lazer e programas esportivos.

IV. Todos os projetos erdo submetidos a aprovacao do Coordenador Pedagdgico.
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TiTULO IV
DO PROCESSO DE AVALIAGAO
CAPITULOI
DA AVALIACAO

Art. 65 A avaliagcéo € uma pratica pedagdgica do processo de ensino e de aprendizagem,
com a fungao de diagnosticar o nivel de apropriagdo do conhecimento para que o aluno
continue avangando em sua aprendizagem.

Art. 66 A avaliagéo da aprendizagem sera continua, diagnéstica, formativa e processual, tera
por objetivo a verificagdo da aprendizagem, o aproveitamento e o desenvolvimento do aluno,
bem como a apuragéo do rendimento escolar:

I. Ser processo dinamico através do qual todo professor sera levado a reflexao e
consequentemente a analise dos pontos positivos e negativos do seu trabalho;
Il.  Medir o processo nas trés areas: cognitiva, afetiva e motora;
. Ser expressa em notas, preponderando os aspectos qualitativos sobre os
quantitativos;
IV.  Diagnosticar as falhas de ensino e de aprendizagem;
V.  Orientar o aluno quanto aos esforgos necessarios para superar suas dificuldades;
VI.  Identificar potencialidades e dificuldades de aprendizagem e detectar problemas.

Art. 67 Na avaliagdo da aprendizagem dos alunos, o carater formativo predominara sobre o
quantitativo e classificatorio.

Art. 68 Serdo areas ou aspectos de observagdo do professor para avaliagido global do
aproveitamento dos alunos:

I.  Presenca e participagao nos trabalhos com pontualidade;
[I.  Aplicacao de pesquisa no estudo;

Ill.  Capacidade e esforgo;

IV.  Comportamento social e solidariedade;

V. Criatividade, iniciativa e assimilagao de contetdo.
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Art. 69 A verificagdo da aprendizagem sera realizada por meio de diferentes técnicas e
instrumentos pedagégicos, com o objetivo de avaliar o desenvolvimento das competéncias,

habilidades e conhecimentos dos alunos, utilizando-se de:

|. testes, trabalhos, pesquisas, arguigdes orais e escritas, debates, jogos, seminarios e
demais atividades de natureza avaliativa;
Il. exercicios praticos, listas de tarefas minimas, provas dissertativas e objetivas,
aplicadas em meio fisico, digital ou por plataformas tecnolégicas institucionais;
Il outros procedimentos e instrumentos que a equipe pedagégica, mediante iniciativa e
planejamento docente, considerar adequados e coerentes com o0s objetivos de
aprendizagem.

Art. 70 Todas as atividades de carater avaliativo manterdo uma relagédo direta com os
objetivos didaticos e as habilidades trabalhadas.

Art. 71 Atendendo os principios e diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
do Curriculo Paulista, as provas dissertativas e objetivas ndo serao os unicos instrumentos

de avaliagao neste Colégio.

Art. 72 Os instrumentos e métodos de avaliagédo da aprendizagem utilizados neste Colégio

visam analisar e contribuir para o desenvolvimento dos alunos de maneira plena e integral.

Art. 73 O resultado da aprendizagem deve proporcionar dados que permitam a reflexao sobre
a agao pedagodgica, contribuindo para que a equipe escolar possa reorganizar conteldos,

instrumentos e metodologias de ensino.

Art. 74 A avaliacdo nos diversos niveis de Educagao, exceto nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, dos quais se considera os trés anos iniciais como um bloco pedagégico ou um
ciclo sequencial ndo passivel de interrupgao por falta de aproveitamento, voltado para ampliar
a todos os alunos as oportunidades de sistematizagdo e aprofundamento das aprendizagens
basicas, que sao imprescindiveis para o prosseguimento dos estudos, o colégio observara o

que segue:
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§ 1° O aproveitamento escolar do aluno sera expresso em notas usando a escala numérica

de zero a dez inteiros, com graduagéo decimal.

§ 2° A Média Bimestral, sera calculada a partir da média aritmética simples de 4 (quatro)

componentes avaliativos, conforme segue:

I. Prova mensal (PM): composta por testes de multipla escolha, que valem 10 (dez)
pontos;

Il. Prova bimestral (PB): composta por questdes escritas, que valem 10 (dez) pontos;

lll. Atividades Diversificadas (AD): compreendendo trabalhos individuais, trabalhos em
grupo, projetos, exercicios, questionarios, simulados, seminarios, olimpiadas
cientifico-culturais dentre outras atividades propostas pelo professor, que valem 10
(dez) pontos;

IV. Avaliagdo Atitudinal (AA): Participagdo em projetos extracurriculares,
comportamento, interesse, responsabilidade, pontualidade nas aulas, saidas
antecipadas, engajamento em plataformas digitais, uso de EPIs, respeito as normas
de conduta e guia de convivéncia e outros aspectos a serem observados e/ou
solicitados pelo professor, que valem 10 (dez) pontos;

V. Calculo da média Bimestral (MB):

MB= ((PM. n) + (PB. n) + (AD. n) + (AA. n)) /(3 n)
>n

Onde:

MB = Média Bimestral

PM = Prova Mensal

PB = Prova Bimestral

AD = Atividades Diversificadas

AA = Avaliacéo Atitudinal

n = Peso atribuido as avaliagdes

2 n = Somatdria dos pesos atribuidos.

I. Se MB 2 5,0 — o aluno estara aprovado na disciplina em questéao.
Il. SeMB <5,0— oaluno fara prova de recuperagéo (PR) da disciplina correspondente.
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§ 3° As Provas de Recuperagao (PR) se realizardo concomitantemente com as aulas normais,
no contraturno, em data e horéario determinados pela Coordenagéao pedagdgica, nao havendo
limites de disciplinas e segunda chamada para as mesmas.

|. Calculo da média de Recuperagao (MR)
MR= (MB+PR) /2
2

Onde:

MR = Média de Recuperagao
MB = Média Bimestral

PR = Prova de Recuperagao

. Se MR 2 5,0 — o aluno estara aprovado na disciplina em questdo no respectivo
bimestre.

lll. Se MB < 5,0 — o aluno ficara com nota abaixo da média no boletim.

IV. A média de recuperagéo (PR) substituird a média bimestral do respectivo bimestre
somente se a mesma for maior que a média anterior a recuperagao.

§ 4° O resultado da avaliagao do rendimento escolar sera registrado bimestralmente nos
Diarios de Classe pelo professor do respectivo componente curricular, ficando este resultado
disponivel para conferéncia da Coordenagao que, por sua vez, encaminhara para a

Secretaria escolar o conjunto dos resultados para arquivamento no final de cada bimestre.

Art. 75 Os resultados do processo de avaliagdo da aprendizagem dos alunos serao
traduzidos em sinteses bimestrais e finais de notas de zero a dez.

CAPITULO Il
DA PROVA SUBSTITUTIVA

Art. 76 O aluno ou seu responsavel podera solicitar a prova substitutiva do instrumento
avaliativo que perdeu, mediante apresentagéo de justificativa que seja amparada por este
Regimento e pela legislagao competente e em conformidade com os termos do Contrato de
Prestacéo de Servicos Educacionais.

{
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Art. 77 A solicitaga@o da prova substitutiva seré feita na Secretaria Escolar mediante a entrega
dos documentos que comprovem os motivos da auséncia, cabendo a Coordenagdo em

primeira instancia e a Dire¢éo Escolar em segunda instancia deferir ou no o pedido.

§ 1° De acordo com a lei em vigor, sera concedida segunda chamada gratuita para provas,
apenas em situagoes excepcionais, a saber:

A luto em familia;
Il moléstia, comprovada por atestado médico com CID;

Il. obrigacées militares, com comprovagao autenticada das autoridades competentes;

§ 2° Nao se encaixando o motivo nas hipéteses previstas no paragrafo 1°, a prova substitutiva
estara sujeita a cobranga de taxa administrativa por disciplina, conforme tabela de servicos
em vigor.

§ 3° O prazo para apresentagdo do requerimento de 22 chamada, acompanhado dos
comprovantes quando houver, é€ um dia Util, contado a partir da data da prova perdida.

§ 4° Aos faltosos que ndo requisitarem a 22 chamada, observadas as normas estabelecidas
neste regimento, sera atribuida nota zero, ndo havendo possibilidade de 32 chamada ou

posteriores.

Paragrafo Unico. Apés o deferimento, a prova substitutiva seréa aplicada em dias e horarios
determinados pelo Colégio, que divulgarda aos alunos e as familias, ndao havendo

possibilidade de 3% chamada ou posteriores.

CAPITULO IlI
DO PROCESSO DE RECUPERAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 78 A recuperagdo da aprendizagem é parte integrante do processo educativo e
construc@o do conhecimento e deve ser entendida como orientagdo permanente de estudo e

criagao de novas situagdes de aprendizagem do aluno.
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Paragrafo Unico: O aluno tera direito a estudos de recuperagdo nos componentes

curriculares em que o aproveitamento for considerado insatisfatorio.

Art. 79 — A recuperagao da aprendizagem dos alunos sera realizada mediante os seguintes

processos:

l. - Recuperagdo Continua: processo desenvolvido ao longo do periodo letivo, por
intermédio de diversos instrumentos de avaliagdo aplicados pelo docente responsavel por
cada componente curricular, sempre que forem constatadas dificuldades de aprendizagem.
Poderao ser utilizados recursos tecnoldgicos disponiveis ou ofertados pelo Colégio, bem
como outras estratégias consideradas pertinentes pela equipe pedagoégica.

. — Recuperagao Paralela: ao término do 1°, 2° e 3° bimestres, os alunos que
obtiverem média inferior a 5,0 (cinco inteiros) serdo submetidos a processo de recuperagao
paralela, que compreendera atividades de reorientacéo, plantdes de duvidas e/ou exercicios
complementares, a serem realizados fora do horéario regular das aulas.

Art. 80 A Recuperagao Final, ao término do ano letivo, destina-se aos alunos com média final
inferior a 5,0 (cinco inteiros) em no maximo em 03 (trés) componentes curriculares, e com

frequéncia nas aulas igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 81 Ao final do ano letivo o aluno que nao obteve nota final (média dos bimestres) sera

oferecido estudo de recuperacao final:

l. A nota final do aluno em recuperagédo sera calculada por média aritmética simples
entre média anual e média de recuperacéo final em cada componente curricular;

I Podem ser formadas turmas de estudo de recuperacdo com alunos do mesmo
ano/série e/ou classe distinta, com dificuldades de ensino e aprendizagem.

lIl.  Para verificagdo da aprendizagem, serdo organizados planos de estudos e aulas de
revisio e de atendimento das duvidas do aluno, bem como aplicado a0 menos um

instrumento de avaliagdo, composto de prova, trabalho ou outro pertinente.

M
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Art. 82 Dado o carater processual da Recuperagéo Final, o Colégio ndo se obriga a oferecer
um amplo periodo de preparagéo das atividades de recuperacéo, limitando-se 05 (cinco) dias

dentro dos quais haveré orientagdo do professor e aplicagéo de avaliagéo.
Art. 83 Nao havera segunda chamada ou prova substitutiva para avaliagao de recuperagao.

CAPITULO IV
DA PROMOGAO E RETENGCAO

Art. 84 Na verificacdo do rendimento escolar para fins de promocéo seréo levados em conta
0s aspectos conjugados de assiduidade e aproveitamento.

Art. 85 A média anual do ano letivo sera calculada da seguinte forma:
). Calculo da média anual (MA):

MA= ((MB1) +(MB2) +(MB3) +(MB4))/4

4
Onde:
MB1 = Média do 1° bimestre 1° Bimestre — peso 1
MB2 = Média do 2° bimestre 2° Bimestre — peso 1
MB3 = Média do 3° bimestre 3° Bimestre — peso 1
MB4 = Média do 4° bimestre 4° Bimestre — peso 1

Il. Se MA 2 5,0 — o aluno estara aprovado na disciplina correspondente e essa sera a
meédia final.
1. Se MA < 5,0 — o aluno fara prova de Exame Final (EF) da disciplina correspondente

em conformidade com o art. 87.
Art. 86 - Sera considerado promovido para série/ano subsequente o aluno:

l. Que obtiver média final igual ou superior a 5,0 (cinco inteiros) em todos os
componentes curriculares e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento)

na totalidade das horas letivas anuais.
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Il Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental, comprovada a frequéncia minima de
75% (setenta e cinco por cento) na totalidade das horas letivas anuais, serao considerados
como um bloco pedagégico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgéo no 1° ou no
2° ano, voltado para ampliar para todos os alunos as oportunidades de sistematizagao e
aprofundamento das aprendizagens basicas, imprescindiveis para o prosseguimento dos
estudos. Apenas a partir do 3° ano do Ensino Fundamental que o aluno podera ser aprovado
ao obter média final igual ou superior a 5,0 (cinco inteiros) em todos os componentes
curriculares e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) na totalidade
das horas letivas anuais.

Art. 87 Os alunos que, no final das quatro avaliagées, apresentarem média acumulada inferior
a 5,0 (cinco inteiros), em até 3 componentes terdo direito a uma avaliagao final (exame)

nesse(s) componente(s).

Art. 88 O aluno sé podera realizar a avaliagéo final (exame) nos componentes curriculares

em que tiver frequéncia minima de 75% das aulas dadas.

I. O Calculo de Média Final (MF) do aluno com MA < 5,0 que fara prova de Exame
Final (EF) sera:

MF= (MA+EF) /2
2

Il.  Se MF 25,0 — o aluno estara aprovado na disciplina em questéo no respectivo ano
letivo.
. Se MF < 5,0 — o aluno estara reprovado na disciplina em questéo no respectivo

ano letivo.

Art. 89 Sera considerado reprovado ou retido na mesma série/ano o aluno que apresentar
média final global inferior a 5,0 (cinco inteiros), em ao menos 1 (um) componente curricular
apos o exame final, ou ainda que apresente frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por

cento) da carga horaria minima. o _ 31
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Art. 90 Sera considerado reprovado ou retido na mesma série/ano o aluno que apresentar
frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria minima em qualquer
disciplina.

CAPITULO V
DA RECONSIDERAGAO CONTRA AVALIAGOES BIMESTRAIS

Art. 91 Apos cada avaliagéo, o aluno ou seu responsavel legal, que dela discordar, podera
apresentar pedido de reconsideracéo junto a Diregéo.

§ 1° O pedido devera ser protocolado no Colégio em até 05 dias da divulgagéo dos resultados.

§ 2° O Diretor Escolar, para decidir, devera ouvir o Conselho de Classe/Ano/Série, atendidas
as seguintes condi¢ées:

I. O Conselho sera constituido por professores do aluno e integrantes da equipe
pedagdgica;
Il. A deciséo do Conselho devera ser registrada em Ata.

§ 3° A deciséo da Direcao sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.

§ 4° A ndo manifestacédo da Diregéo no prazo previsto no paragrafo anterior, implicara no
deferimento do pedido.

§ 5° O prazo que se refere o § 1° e § 3° ficara suspenso nos periodos de férias e de recessos

escolares.

§ 6° Da decis&o do Diretor Escolar ndo cabera recurso, nos termos da Deliberacdo CEE n°
155/2017 alterada pela Deliberagdo CEE n°® 161/2018.
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CAPITULO VI
DA RECONSIDERAGAO RECURSOS CONTRA RESULTADOS FINAIS

Art. 92 O aluno ou seu responsavel legal, que discordar do resultado final das avaliagbes do
ano letivo, podera apresentar pedido de reconsideragdo junto a Diregdo do Colégio da

seguinte forma:

I. O pedido devera ser protocolado em até 10 (dez) dias da divulgagao dos resultados.
Il. O Diretor Escolar, para decidir, ouvirda o Conselho de Classe/Ano/Série, cuja
deliberagdo constara em ata.
lll. A decisdo da diregdo sera comunicada ao interessado no prazo de 10 dias.
IV. A ndo manifestacdo da diregdo no prazo estabelecido facultara ao interessado
impetrar recurso diretamente a respectiva Diretoria de Ensino.
V. O prazo que se refere os incisos | e Il ficara suspenso nos periodos de férias e de

recessos escolares.

Art. 93 Da decisdo do Colégio cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual o Colégio esta
vinculado, adotando-se os mesmos procedimentos, com as devidas fundamentacées.

Paragrafo Gnico. O recurso de que trata o ‘caput’ devera ser protocolado no Colégio em até
10 dias, contados da ciéncia da decis@o e o Colégio o encaminhara a Diretoria de Ensino em
até 05 dias, contados a partir do seu recebimento, nos termos da Deliberagdo CEE n°
155/2017, alterada pela Deliberagcdo CEE n°® 161/2018.

_ TiTULOV ]
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 94 A estrutura administrativa do colégio constitui-se de:

I Diregéo;
Il. Secretaria;
Ill.  Servigos Técnico-Pedagogicos;

IV.  Servigos Técnico-Administrativos e (jeApeio,-»
V.  Corpo Docente. | Protocolo ne —
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Art. 95 Os integrantes do quadro de pessoal técnico-administrativo e pedagégico do Colégio
serao escolhidos pela entidade mantenedora, sob o regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho e das leis que a complementam, atendida a legislagdo de ensino e demais normas
vigentes e as peculiaridades do Colégio.

Art. 96 A Diregao, constituida por um Diretor Geral e um Diretor Escolar, seréa designada pela
Entidade Mantenedora, com profissional legalmente habilitado, com formagao especifica de
acordo com a legislagao vigente, € o 6rgéo responsavel pelo planejamento, superviséo e
avaliacéo das atividades didatico-pedagogicas e administrativas do Colégio.

SEGCAO|
DO DIRETOR GERAL
Art. 97 Sao atribuicées do Diretor Geral:

l. Firmar convénios de natureza cultural entre o estabelecimento e entidades privadas;
Il Fiscalizar e controlar as atividades administrativas de carater pedagégico, financeiro,
contabil e administracao de pessoal;

Ill.  Autorizar a contratagdo ou demiss&o dos funcionarios que atuam no Colégio;

IV.  Zelar pelo cumprimento das determinagées deste regimento;

V.  Coordenar o planejamento do Colégio;

VI.  Definir o Calendario Escolar, acompanhando e garantido a sua aplicacao;

VII.  Distribuir fungdes, atribuir responsabilidades e delegar poderes, no ambito do Colégio;
VIIl.  Oportunizar a qualificagé@o e crescimento aos gestores, professores e auxiliares:

IX.  Delegar fungées aos servicos do Colégio;

X.  Promover e zelar pelo clima organizacional.

Xl.  Exercer as demais atribuicbes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou ndo por seus

superiores.
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DA DIRETORIA FINANCEIRA

Art. 98 A Diretoria Financeira € 6rgao administrativo encarregado de manter o controle
contabil, econédmico-financeiro do Colégio e sera dirigida por um dos socios mantenedores

ou por um profissional habilitado indicado pela Diregao.
Art. 99 Sao atribuigées do Diretor Financeiro:

l. Manter o controle contabil econdémico-financeiro do Colégio;
Il Elaborar a folha e realizar o pagamento do pessoal docente, técnico-pedagdgico e
administrativo do Colégio;
Ill. Realizar compras de suprimentos necessarios ao Colégio;
IV. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previdenciarias e trabalhistas;
V. Exercer as demais atribuicbes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da propria natureza do cargo, delegadas ou nao por seus
superiores.
SECAO Il
DO DIRETOR ESCOLAR

Art. 100 O Diretor Escolar coordena e supervisiona todas as atividades relacionadas com o
processo de ensino-aprendizagem, deve ser um educador com graduagao em Pedagogia.

Séo atribuigées do Diretor Escolar:

ke Cuidar junto & Secretaria da Educacédo de todas as questbes de interesse da
instituicdo que dependam da decisdo da mesma;

. Cumprir e fazer cumprir as normas legais e as disposicoes deste Regimento;

IIl.  Assinar com o Secretario todos os documentos de vida escolar do aluno;

IV. Elaborar e aprovar o Calendario Escolar, juntamente com a equipe escolar;

V. Convocar e presidir o Conselho de Classe/Ano/Série;

e o —————— . ——

VI.  Elaborar horario de aulas; L

o) Su e € T I VRN §

VII.  Atribuir aulas ao corpo docente; ’ sarsadeem 119 140 S
VIIl. Planejar junto a equipe técnico-pedagogiaa o agrupamento dos-alunes; —

e s 24
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IX.  Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade dos documentos escolares e
dos atos escolares praticados pelo Colégio;

X.  Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento que
envolva o corpo docente, nos termos da legislacéo vigente;

Xl.  Participar da elaboragédo da Proposta Pedagégica e do Plano Escolar:

Xll.  Dar solugdo aos casos omissos ou nao previstos, ou encaminha-los a quem de
competéncia técnica, administrativa ou institucional quando for necessario;

XlIl.  Comunicar ao Conselho Tutelar casos de maus-tratos envolvendo alunos e também
quando estes atingirem o limite de faltas no percentual permitido por legislagao vigente.
XIV. Exercer as demais atribuicbes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou no por seus
superiores.

SECAO IV
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 101 O Servigo de Secretaria Escolar € o 6rgao responsavel pela execugéo das atividades

de expediente, escrituracao escolar, dos arquivos e da correspondéncia do Colégio.

Art. 102 A Secretaria Escolar & exercida por uma pessoa devidamente qualificada para o
desempenho da fungéo, contratada pela mantenedora.

Art. 103 A Secretaria Escolar € composta por um Secretério e auxiliares do colégio, de acordo
com as necessidades do Colégio.

Art. 104 Sao atribuicées do Secretario Escolar:

I.  Acatar as ordens emanadas da Direcdo do Colégio;
Il.  Organizar e administrar todo o servico da Secretaria;
[ll.  Organizar os arquivos de modo a garantir a eficiéncia, a eficacia e a seguranca da vida
escolar dos alunos do Colégio garantindo a localizagao rapida das informacgdes

necessarias;




VI

VII.

VIII.

XI.
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Manter atualizados os registros de atas e de frequéncia dos alunos, os diarios classe
online e as fichas de rendimento escolar, o cadastro de professores e de alunos;
Efetuar e controlar a matricula;

Atender aos alunos, o pessoal técnico, docente e administrativo do Colégio e a
comunidade, prestando-lhes as informagdes que se fizerem necessarias;,

Assinar, juntamente com o Diretor Escolar, os documentos escolares dos alunos, bem
como a toda a documentagéo da Secretaria;

Redigir, expedir e controlar avisos, instrugbes e correspondéncias;

Assegurar o fluxo de informagdes entre as varias instancias do sistema de supervisao;
Coordenar a programacéo e execugao das reunides dos Conselhos de Ano/série;
Exercer as demais atribuicdes que Ihe cabem nos termos deste Regimento e quaisquer
outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou nao por seus

superiores.

SEGAO V
DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Art. 105 Os auxiliares administrativos destinam-se ao atendimento da Secretaria, da Diregao

e de outros 6rgaos do Colégio.

Art. 106 Sao atribuicbes do Auxiliar Administrativo:

VI

VII.

Prestar atendimento ao publico pessoalmente, por telefone ou midias autorizadas;
Manter em dia a escrituracéo, os arquivos, os ficharios, a correspondéncia escolar e
registro dos resultados da avaliagao do aproveitamento escolar dos alunos, inclusive
os de Educacgao Fisica;

Auxiliar o Secretario na organizagao e na manutencao dos arquivos,

Organizar e atualizar os dados docentes e discentes, bem como sua documentagao;
Colaborar com informacgéo junto ao publico envolvido com sua fungé@o, sempre que
necessario;

Executar todos os servicos que lhe forem distribuidos pelo secretario escolar, no
ambito de suas atribuicoes;

Acatar as ordens emanadas da Direcédo e da Secretaria Escolar.
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VIIl. -~ Colaborar na organizagdo de excursdes e/ou saidas pedagdgicas;

IX. Controlar estoque de uniformes e materiais de consumo de escritério;

X. Exercer as demais atribuigbes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou néo por
seus superiores.

SEGCAO VI
DO AUXILIAR DE EDUCAGAO

Art. 107 Os Auxiliares de Educagdo destinam-se ao atendimento de apoio a equipe
pedagégica e administrativa, executando os trabalhos solicitados pelos professores,

funcionarios da administragdo, Coordenagdo Pedagdgica e pela Diregéo do Colégio.
Art. 108 O Auxiliar de Educagéo tem as seguintes atribuigées:

l. Prestar assisténcia ao professor, ajudando na execugéo de atividades pedagogicas e
recreativas, preparando materiais didaticos e organizando a sala de aula para um ambiente
propicio ao aprendizado;

Il. Atender o corpo docente em relagdo a digitagao, diagramagao, montagem e entrega
de material desde que solicitado com antecedéncia estabelecida pelo setor;

lll.  Controlar, através de registro, o material entregue e recebido dos professores;

IV.  Recebimento, controle e logistica de distribuicao de material apostilado;

V. Prestar informacgdes ao publico.

VI.  Prestar Suporte direto aos alunos, acompanhando no recreio, no banheiro, na
alimentacao e nas atividades diarias, oferecendo assisténcia individualizada quando
necessario;

VIl.  Supervisionar os alunos para garantir que estejam em ambientes seguros e
adequados, prestando atengéo especial durante atividades de rotina e extracurriculares;
VIIl. Manter a organizagdo dos materiais e dos espacos, aléem de auxiliar na gestao de
documentos e recursos educacionais.

IX. Quando portadores de Diploma de Licenciatura, substituir os professores

eventualmente em suas auséncias;
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X. Observar o comportamento dos alunos e reportar questdes importantes a equipe
pedagogica;
Xl. Exercer as demais atribuicdes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou nao por seus
superiores.

CAPITULO Il
DOS SERVICOS TECNICO-PEDAGOGICOS

Art. 109 Compreende o conjunto de fungbes destinadas a garantir suporte técnico e
pedagégico as atividades do corpo docente e discente, devera ser ocupado por profissional

habilitado de acordo com a fungdo, nos termos da legislagao pertinente.
Art. 110 Os Servigos Técnico-Pedagégicos sao:

I.  Servico de Coordenacédo Pedagdgica;

Il.  Servigo de Orientagdo Educacional.

SEGAO |
DA COORDENAGCAO PEDAGOGICA
Art. 111 O Servico conta com tantos Coordenadores Pedagdgicos quantos forem
necessarios, tem por objetivo garantir a unidade do planejamento, a eficiéncia de sua
execucio, proporcionando condigoes para participagéo efetiva de todo o corpo docente e

discente, unificando-o em torno dos objetivos gerais do colégio, objetivando melhoria e o
aperfeicoamento do processo de ensino-aprendizagem.

Art. 112 A funcdo de Coordenagao Pedagédgica sera exercida por um educador habilitado,
de acordo com a legislagao vigente, com experiéncia minima de trés anos, em docéncia na

Educacéao Basica.
Art. 113 Sao atribui¢des do Coordenador Pedagogico:

L Coordenar o planejamento didatico-pedagégico, as reunides pedagogicas;
Il.  Assessorar os docentes e discentes nos problemﬁgﬁéﬂggi.e-pedagogtco ,3 51 ‘
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lll.  Assegurar o cumprimento das normas disciplinares e funcionamento de todos os
setores do estabelecimento de ensino;
IV.  Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar;
V.  Acompanhar os processos de avaliagcdo do rendimento escolar e de recuperagao;
VI.  Orientar as familias sobre as normas de convivéncia;
VII.  Coletar dados com o objetivo de subsidiar o Conselho de Classe/Ano/Série;
VIIl.  Colaborar na organizagdo de classes, horarios, reunides e demais atividades
escolares;
IX.  Informar sobre o rendimento escolar e frequéncia do aluno aos seus Responsaveis;
X.  Cumprir e fazer cumprir a legislagao de ensino vigente;
Xl.  Exercer as demais atribuicbes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou ndo por seus
superiores.
SEGAO I
DA ORIENTAGAO EDUCACIONAL

Art. 114 A Orientacdo Educacional € um processo dindmico, continuo, sistematico e
integrado ao curriculo escolar, tendo como foco o aluno como ser global que deve
desenvolver-se harmoniosamente em todos os aspectos fisico, mental, emocional, social,

moral, estético, politico, profissional e educacional.

Art. 115 A funcéo de Orientador Educacional sera exercida por profissional habilitado, de
acordo com a legislacao vigente e esta subordinado a Diregcao Escolar.

Paragrafo Unico. A equipe de orientagao educacional atua nos ambitos do aluno, da familia

e da equipe educativa.
Art. 116 Sao atribuicdes do Orientador Pedagdgico:

l. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes deste Regimento;

I. Orientar e coordenar o processo de sondagem de interesses, aptidées e habilidades
do aluno;

Ill.  Acompanhar os processos de avaliagdo do rendimento escolar e de recuperagao;
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IV. Orientar o aluno, integrando-o ao processo educativo global, para a escolha
consciente de seus estudos subsequentes e da profisséo a seguir;

V. Proceder a levantamentos e estudos, visando ao desenvolvimento de agdes
direcionadas aos alunos com problemas escolares, e, quando for o caso, encaminha-los aos
servigos especializados;

VI. Acompanhar a evolugéo pedagogica e atitudinal do aluno, com medidas de orientagao
na mediacéo de conflitos e promogéo da saude emocional;

VIl. Elaborar agbes com a Coordenagao Pedagdgica e com a Dire¢éo Escolar visando o
desenvolvimento da aprendizagem e da socializagéo dos alunos;

VIIl. Oferecer ao corpo docente informacées que lhe permitam um melhor conhecimento
de seus estudantes, para uma atuagao eficiente e eficaz;

IX. Participar dos Conselhos de Classe e apresentar subsidios que possibilitem uma
interpretagéo mais precisa do processo de aprendizagem e formacéo do estudante;

X.  Participar de reunides com especialistas que realizem acompanhamento terapéutico
de alunos a fim de promover uma melhor socializagéo e aprendizagem do aluno;

Xl. Realizar orientacdo e aconselhamento da familia sobre a socializagao e o processo
educativo;

XIl. Exercer as demais atribuicdes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da propria natureza do cargo, delegadas ou néo por seus
superiores.

CAPITULO Il
DOS SERVIGOS TECNICO-ADIMINISTRATIVOS E DE APOIO

Art. 117 Os Servicos Técnico-Administrativos e de Apoio, subordinados a Direcéo e
contratados por ela, tém por finalidade assessora-la disponibilizando dados e informacoées
confiaveis, prestando servigos que permitam boa gestdo dos processos que envolvam a

administragéo escolar, nas seguintes areas:

l. Servico de Contabilidade e Tesouraria;

N

r
i
1

T

I Servigo de Recursos Humanos;

v tooCch

1. Sala de Leitura e Laboratorios;
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Servigo Operacional.

SECAO |
DA TESOURARIA E CONTABILIDADE

Art. 118 Os servicos de Tesouraria e Contabilidade, subordinados a Diregao, sob a

responsabilidade de profissional qualificado, contratado pela Entidade Mantenedora, planeja,

executa e avalia as atividades de contabilidade e tesouraria.

Art. 119 Sao atribuigdes do Servigo de Contabilidade e Tesouraria:

Emitir e cobrar as mensalidades escolares e outras taxas de servigos do Colégio;
Fazer a gestdo da adimpléncia e inadimpléncia;

Acompanhar o fluxo de caixa do Colégio;

Receber, arquivar ou devolver documentos do Colégio;

Exercer as demais atribuicbes que Ihe cabem nos termos deste Regimento e

quaisquer outras que decorram da propria natureza do cargo, delegadas ou ndo por seus

superiores.

SECAO Il
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 120 O Servigo de Recursos Humanos é um érgéo responsavel por realizar o registro de

pessoal de acordo com as normas e legislagédo trabalhista e sera exercido por profissional

habilitado e admitido pela entidade mantenedora, subordinado a Direcéo.

Art. 121 Sao atribuicbes dos Recursos Humanos:

VII.

Organizar e controlar o horario de entrada e saida dos funcionarios;

Manter atualizados os seus registros no e-social;

Visar o registro de presenca e da folha de pagamento do pessoal;

Conceder férias, conforme escala previamente autorizada pela Diregéo;

Manter atualizada a documentagao dos docentes e dos funcionarios;

Efetuar e informar sobre os processos de contratacao e demissao;

VIl Proceder as anotacdes de afastamentos legais, tais como licengas, nojo e outros;
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VIIl. Acompanhar na junta do trabalho/6rgéo o processo de demissao de funcionarios;
IX. Exercer as demais atribuicbes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou nao por seus
superiores.
SEGAO Il
DA SALA DE LEITURA E LABORATORIOS

Art. 122 A Sala de Leitura tem como objetivo fornecer material bibliografico ao corpo discente,
docente, técnico-pedagdgico e administrativo, com vistas a informar, subsidiar pesquisas e
desenvolver o interesse pela leitura.

Paragrafo inico. A Sala de Leitura possui um regulamento proprio, bem como um sistema
de operagdo com a finalidade de orientar e controlar os servicos internos e controle de

consultas e empréstimos, que constam no manual da Sala de Leitura.

Art. 123 Os Laboratérios constituem recursos para enriquecimento do curriculo escolar e
consequente ampliagéo e/ou aprofundamento de conhecimentos dos alunos e professores.

Paragrafo tnico. Os Laboratorios possuem regulamento proprio, bem como um sistema de
operagao com a finalidade de orientar e controlar os servigos internos e seguros, com uso
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), sempre sob a responsabilidade do professor,

conforme constam no manual do Laboratério.

SEGAO IV
DO APOIO OPERACIONAL

Art. 124 O Apoio Operacional esta subordinado a Dire¢do e contratados por ela, tém por
finalidade assessora-la no funcionamento fisico e logistico da instituicdo, cuidando da
infraestrutura, materiais, limpeza, organizacdo do ambiente e suporte a atividades
administrativas e pedagogicas ndo diretamente ligadas ao ensino e subdividem-se da

seguinte forma:

I. Agente Escolar ou Inspetor de Alunos {0 o

Il. Portaria ! Ap;gva;ln e / ']" /QJOQ)S
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Ill. Servigos Gerais

Art. 125 O Servico do Agente Escolar ou Inspetor de Alunos é desempenhado por
funcionarios contratados e tem as seguintes atribuigées:

I- Fazer o controle de entrada e saida dos alunos nos portées de acesso:

Il- Se necessario, atender e encaminhar para a recepgéo as pessoas que chegam ao
Colégio;

ll-  Se necessario, orientar a entrada e saida de materiais, comunicando a Direcéo
qualquer irregularidade observada;

IV- - Acompanhar os alunos na entrada e na saida das classes e outras dependéncias;

V- Manter a ordem dos alunos nas dependéncias do colégio e em salas de aula se
necessario;

VI-  Tomar todas as providéncias necessarias a disciplina dos alunos, de modo a
assegurar o bom funcionamento no @mbito escolar;

VIl-  Receber e organizar material didatico;

VIII- Ligar e desligar equipamentos eletrdnicos, luzes e ar condicionado, conforme
determinacéo da coordenagéao pedagdgica;

IX-  Exercer as demais atribuicées que |lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da propria natureza do cargo, delegadas ou nao por seus
superiores.

Art. 126 O Pessoal de Portaria € composto por funcionarios contratados pela Entidade

Mantenedora e tém as seguintes atribuicoes:

I- Manter sob vigilancia a Portaria, orientando a entrada e saida de materiais,
comunicando a Diregao qualquer irregularidade observada;

ll-  Atender e encaminhar para a recepgao as pessoas que chegam ao Colégio;

lll-  Exercer as demais atribuicbes que |lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou n&o por seus

superiores.

Art. 127 Entende-se como integrantes do quadro de Servigos Gerais os eletricistas,

encanadores e agentes de limpeza.
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Art. 128 Os Servicos Gerais estdo subordinados a Administracdo e terdo as seguintes

atribuicdes:

- Realizar a manutencdo diaria do patriménio escolar, bem como a manutencao
preventiva em todos os aspectos necessarios;

- Identificar e informar o Diretor Administrativo e Financeiro ou o Diretor Escolar servigos
que necessitem de intervengao especializada,;

lll-  Manter a ordem e limpeza da area interna e arredores do Colégio;

IV-  Higienizar equipamentos como bebedouros e maquinas de café;

V- Informar a necessidade de reparos e ou substituigdo de mobiliario e equipamentos em

que venha notar a necessidade;

VI-  Solicitar a compra de produtos de higiene e limpeza pertinentes a sua fungao;
VIl-  Solicitar a compra de materiais de consumo e descartaveis pertinentes a sua fungao;
VIlI- Regar plantas e prestar cuidados basicos com os jardins;

IX- Exercer as demais atribuicbes que lhe cabem nos termos deste Regimento e
quaisquer outras que decorram da prépria natureza do cargo, delegadas ou nao por seus

superiores.

Paragrafo tGnico: Os Servicos Gerais poderao ser firmados em contratos com empresas
terceirizadas, com prazos determinados a critério da Entidade Mantenedora.

TiTULO VI
DAS NORMAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Art. 129 As normas de Gestdo e Convivéncia tém como objetivo orientar as relagoes

profissionais e interpessoais no &mbito escolar e se baseia e nos seguintes principios:

|. Solidariedade, ética e dialogo;
Il. Respeito ao bem comum e responsabilidade;
IIl. Reconhecimento e valorizagdo do ser humano em sua integralidade.
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CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES

Art. 130 Os funcionarios do Colégio Ménaco tém assegurados os direitos previstos na

legislacao trabalhista vigente, bem como aqueles reconhecidos por este Regimento Interno,

observadas as normas internas da instituicéo.

Art. 131 Constituem direitos dos funcionarios:

VI

VII.

VIII.

Receber remuneracéo pontualmente e compativel com a fungéo exercida, conforme
previsto em contrato de trabalho e legislagao aplicavel;

Exercer suas fungdes em ambiente de trabalho saudavel, seguro e respeitoso, livre
de qualquer forma de discriminagdo, assédio moral ou sexual;

Participar de programas de formacéo continuada, capacitacdo e aperfeigoamento
profissional promovidos ou incentivados pela instituigéo;

Ter acesso as informagdes institucionais necessarias ao desempenho de suas
atividades;

Usufruir de férias, licencas e demais beneficios assegurados pela legislacdo
trabalhista e pelo calendario escolar;

Receber tratamento digno por parte de colegas, superiores, alunos e familias,
devendo a instituicdo adotar medidas de protegdo em situagdes de conflito ou
desrespeito;

Ser comunicado formalmente sobre alteragbes em suas fungdes, horarios ou
condic¢des de trabalho;

Participar de reuniées, eventos e momentos institucionais de integragéo e valorizagéo
profissional;

Recorrer as instancias superiores da gestédo escolar em caso de divergéncias, zelando
sempre pelo dialogo e pela ética;

Usufruir de apoio pedagoégico, técnico e administrativo necessario para o pleno

desenvolvimento de suas atribuigdes;
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Xl. Ter sua imagem e reputacdo preservadas em todos os meios de comunicagao

internos e externos da escola.

Art. 132 Os funcionarios do Colégio Ménaco deveréo pautar sua conduta pelos principios da
ética, da responsabilidade e do comprometimento com a misséo e os valores institucionais,
assumindo integralmente as responsabilidades e deveres decorrentes das fungdes que

exercem.
Art. 133 Constituem deveres dos funcionarios:

I.  Cumprir, com zelo, pontualidade e dedicagéo, as atribuigdes inerentes ao cargo ou
fungéo exercida;

Il.  Observar e cumprir integralmente a jornada de trabalho estabelecida em contrato,
respeitando os horarios definidos pela Diregao;

Il. Dar exemplo de assiduidade, pontualidade e comprometimento no desempenho de
suas atividades;

IV. Manter com colegas, alunos, familias e superiores um espirito de colaboragao,
respeito matuo e convivéncia saudavel;

V. Zelar pela reputacéo, imagem e bom nome do Colégio M6naco, dentro e fora de suas
dependéncias, especialmente no exercicio de suas fungbes e em manifestagoes
publicas relacionadas a institui¢ao;

VI. Zelar pela harmonia do ambiente escolar e pelo bom relacionamento entre os
membros da comunidade educativa;

VII.  Nao fumar, nem portar cigarros eletrénicos, bebidas alcodlicas ou substancias ilicitas
em qualquer area da escola;

VIIl. Nao vender, trocar, oferecer ou divulgar alimentos, produtos, rifas, servicos ou
quaisquer itens nas dependéncias da escola sem autorizacéo expressa da Diregao;

IX. Cumprir e fazer cumprir as normas deste Regimento Escolar, bem como os
regulamentos internos e orientagoes da Dire¢éo;

X. Preservar o patriménio fisico, material e intelectual do Colégio, utilizando-o com
responsabilidade e zelo;

Xl.  Manter sigilo sobre informagdes institucionais e dados pessoais de a’ltﬂs‘z.iamﬂias’é/‘ \

funcionarios;
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Xll.  Participar das reuniées, formagdes e eventos convocados pela Diregao, salvo

impedimentos devidamente justificados;

XIll.  Comunicar imediatamente & Diregdo qualquer ocorréncia que comprometa a
seguranca, a disciplina ou 0 bom andamento das atividades escolares;

XIV.  Adotar postura profissional adequada, com conduta, linguagem e vestimenta
compativeis com o ambiente educacional;

XV. Buscar o aprimoramento profissional continuo, colaborando para a qualidade do
ensino e o fortalecimento da cultura escolar;

XVI.  Agir com lealdade, responsabilidade e respeito as decisées institucionais,

preservando sempre o interesse coletivo e o bom funcionamento da escola.

CAPITULO Il
DAS SANGOES DISCIPLINARES AOS COLABORADORES

Art. 134 Os funcionarios do Colégio Ménaco estardo sujeitos as sangdes disciplinares
previstas na legislagédo trabalhista, sempre que praticarem infragdes ou atos que revelem
desrespeito, negligéncia, insubordinagdo, incompeténcia ou incompatibilidade com as
atribuicdes inerentes a fungéo exercida.

Art. 135 A aplicagdo de qualquer penalidade observara o principio do contraditério e da ampla
defesa, devendo ser formalizada em documento préprio e arquivada nos termos da legislagéo

vigente.

CAPITULO lll
DO PESSOAL DOCENTE
Art. 136 O Corpo Docente é constituido por professores habilitados e/ou autorizados ao

exercicio da funcao pela legislagcao especifica e vigente.

SECAO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS DOCENTES

Art. 137 Sao direitos do Professor, além dos previstos na legislagédo trabalhista:
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I. Integrar os Conselhos de Classe, de Ano ou de Série, participando ativamente das
deliberagdes pedagogicas;

Il.  Manter relagées de colaboragéo, respeito e convivéncia saudavel com seus colegas
de trabalho;

Ill.  Recorrer a autoridade superior sempre que se sentir prejudicado ou injusticado no
exercicio de suas fungoes;

IV. Ser respeitado por todos os integrantes da comunidade escolar, incluindo alunos,
familias, colegas e diregéo;

V. Exercer liberdade na formulagdo de questdes e instrumentos de avaliagdo do
aproveitamento dos alunos, observadas as normas e orientagbes da Coordenagao
Pedagdégica,

VI. Desempenhar suas fungbes com autoridade e prestigio, reconhecendo-se a
importancia de sua misséo educativa;

VIl.  Dispor de recursos, materiais e meios adequados no ambiente escolar para preparar
e ministrar suas aulas de forma eficiente;

VIIl. Participar de semindrios, cursos de atualizacdo e programas de aperfeicoamento
promovidos pelo Colégio;

IX. Conhecer a identidade, a missdo, a estrutura e as normas do Colégio estabelecidas
neste Regimento.

Art. 138 Constituem deveres do Professor, além daqueles previstos na legislacéo trabalhista:

I.  Cooperar com a Direcdo na manutengdo da disciplina geral do estabelecimento e,
especialmente, em sua propria classe;
Il.  Participar da elaboragéo, implementacao e acompanhamento da proposta pedagoégica
do Colégio;
[Il.  Ministrar integralmente o programa de sua disciplina, garantindo o pleno
desenvolvimento das competéncias e habilidades dos alunos;
IV. Manter conduta compativel com a fungédo de educador, inserindo-se no amplo
processo educativo desenvolvido pelo estabelecimento;
V. Entregar a Secretaria, dentro dos prazos estabelecidos pela Diregao, os resultados da

avaliagdo do aproveitamento escolar de seus alunos;

[
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VI.  Escriturar corretamente o Diario de Classe, registrando, em cada aula, a matéria
lecionada, a frequéncia dos alunos e, ao final de cada bimestre, as notas atribuidas:
VIl.  Comparecer pontualmente as aulas, reuniées, Conselhos de Classe, sessées civicas,
solenidades e demais atividades convocadas pela Direcéo;
VIIl.  Manter com os colegas espirito de colaboragdo, solidariedade e respeito,
indispensavel a eficiéncia do trabalho educativo;
IX.  Observar e cumprir as leis vigentes e as normas deste Regimento Escolar;
X.  Cumprir rigorosamente o horario de trabalho estipulado para o ano letivo em curso;
Xl.  Manter a disciplina em classe e contribuir para a ordem e disciplina geral do Colégio,
em conformidade com este Regimento, normas internas e guia de convivéncia;
XIl.  Participar ativamente do Conselho de Classe, de Ano ou de Série, contribuindo para
decisdes pedagogicas e avaliagbes institucionais;
Xlll.  Desenvolver planos de recuperacdo e agdes pedagdgicas especificas para atender
as necessidades dos alunos.

Paragrafo unico. Além dos deveres expressamente previstos neste artigo, o Professor
devera cumprir as determinacdes da Direcdo, sempre em consonéncia com a filosofia, missdo
e valores da Instituigcao.

SECAO Il
DO QUE E VEDADO AO PESSOAL DOCENTE

Art. 139 E vedado ao Professor:

l. Ferir a susceptibilidade de alunos ou profissionais do Colégio, especialmente quanto
a convicgdes religiosas, politicas ou ideolégicas, cor, raga ou capacidade intelectual;

I. Fazer proselitismo religioso, politico ou ideoldégico no ambito escolar;

M. Abordar em sala de aula assuntos desvinculados do contetdo programatico;

V. Fumar ou consumir substancias prejudiciais a saude em qualquer dependéncia da

escola;
V. Rebaixar notas dos alunos por motivos disciplinares, sem respaldo pedagogico;
VI. Substituir-se ou permitir substituicdo nas atividades de classe por terceiros, sem

autorizagao expressa da Diregéo;
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VIl. Dirigir-se diretamente as familias para tratar de problemas pedagdgicos ou

comportamentais dos alunos, sem prévia autorizagéo formal da Coordenagao, Orientagao ou
Direcéo;

VIll.  Aplicar penalidades aos alunos, como exclusao da sala de aula, exceto para fins de
orientacdo e encaminhamento a Coordenacgao Pedagogica;

IX.  Vender, trocar ou divulgar alimentos, produtos ou quaisquer itens nas dependéncias
da escola, sem autorizagao da Direcao.

X. Ministrar aulas particulares para alunos do Colégio Mdnaco, visando preservar a
equidade entre os estudantes e a integridade pedagégica das atividades escolares, evitando

situacdes que possam comprometer a confianga da comunidade escolar.

Paragrafo unico: O Professor, na qualidade de funcionario do Colégio, esta sujeito as
mesmas normas, deveres e sanc¢des previstas para todo o pessoal da institui¢do, nédo sendo

privilegiado em relagéo as regras disciplinares, administrativas e de conduta profissional.

CAPITULO IV
DO PESSOAL DISCENTE
Art. 140 O Corpo Discente é constituido pelos alunos matriculados no ano letivo na unidade

escolar.

SEGCAO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS DISCENTES

Art. 141 Sao direitos dos alunos:

l. Ter asseguradas as condicbes necessarias ao desenvolvimento de suas
potencialidades, considerando suas dimensées individual e social;

I Ter respeitados seus direitos enquanto pessoa humana, bem como suas liberdades
fundamentais, nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente, sem qualquer forma de
discriminagao;

M. Ser informado sobre os critérios de avaliagdo adotados e ter acesso aos resultados
de seu desempenho escolar e frequéncia as aulas, por meio impresso ou eletrénico, via
website ou aplicativo, mediante cadastro e senha individuais fornecidos pela escola;
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V. Justificar-se por auséncias ou faltas cometidas, conforme previsto neste Regimento e
na legislagao vigente;

V. Conhecer e cumprir as normas regimentais, de convivéncia e disciplina do Colégio;
VI. Recorrer dos resultados das avaliag6es, observando os procedimentos previstos em
lei;

VIl.  Participar dos processos de recuperagdo de aprendizagem, nos termos deste
Regimento;

VIIl.  Ter assegurada a compensacéo de faltas ou auséncias, nos casos previstos em lei ou

regulamento interno.
Art. 142 Sao deveres dos alunos:

l. Cumprir as normas disciplinares do Colégio, tanto em suas dependéncias quanto em
passeios, viagens, excursdes e outras atividades nas quais estejam representando a
instituicao, zelando pelo seu bom nome;

Il. Comparecer e participar de todas as aulas e atividades curriculares, apresentando-se
adequadamente com o uniforme instituido pelo Colégio;

M. Comparecer ao estabelecimento sempre que convocado para reuniées, solenidades
escolares ou comemoragées civicas;

V. Manter comportamento social adequado, tratando todos os integrantes da
comunidade escolar — professores, funcionarios e colegas — com civilidade e respeito;

V. Respeitar e zelar pelo prédio, demais dependéncias escolares, materiais e
equipamentos de uso coletivo, assim como pelo préprio material e pelo material de colegas;
VI. Indenizar prejuizos por danos materiais que venha a causar ao Colégio ou a terceiros,
de forma individual ou coletiva, conforme o caso;

VIl.  Entregar aos responsaveis a correspondéncia enviada pelo Colégio, devolvendo-a
assinada quando solicitado;

VIIl.  Portar e apresentar todo o material escolar necessario ao desenvolvimento de suas
atividades de aprendizagem;

IX. Contribuir para o prestigio e bom renome do Colégio Ménaco, respeitando sua

filosofia, valores e tradigées.
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Art. 143 E expressamente proibido ao aluno:

l. Entrar no Colégio ap6s o inicio das atividades escolares ou dele se ausentar durante
o periodo de aula sem autorizagao prévia da Coordenagéo ou de substituto eventualmente
designado;

I. Entrar ou sair da sala de aula durante a aula sem permisséao do professor;

. Apresentar qualquer conduta proibida pela legislacéo brasileira;

V. Ausentar-se de aulas ou atividades escolares, ou incitar e participar de auséncias

coletivas,
V. Participar de manifestagoes ofensivas a pessoas ou instituicoes;
VI. Portar valores ou objetos suscetiveis a extravio, pelos quais a Diregdo nao se

responsabiliza;

VIl.  Faltar voluntariamente a qualquer aula estando presente no Colégio;

VIIl.  Agredir, verbal ou fisicamente, professores, funcionarios ou colegas;

IX. Usar a marca ou o logotipo do Colégio Ménaco em agdes néo oficiais, inclusive em
redes sociais, sem autorizagcdo da Diregao;

X. Promover coletas, subscricdes ou campanhas no ambito escolar sem autorizagao
expressa da Direcao;

XI. Vender, trocar ou divulgar alimentos, produtos ou quaisquer itens nas dependéncias
do Colégio sem autorizagao da Dire¢ao;

Xll.  Portar objetos que perturbem o ambiente escolar ou representem risco a saude,
seguranca ou integridade fisica ou moral propria ou de terceiros;

Xlll.  Agredir, ameagar, intimidar, desrespeitar ou discriminar qualquer integrante da
comunidade escolar;

XIV. Usar telefone celular ou smartphone em sala de aula ou intervalos, exceto em
atividades pedagogicas autorizadas pelo professor, nos termos da Lei 14.945/2024;

XV. Consumir, portar, distribuir ou vender substancias controladas, bebidas alcodlicas,
energéticas ou drogas licitas ou ilicitas, bem como incitar o uso dessas substancias;

XVI. Utilizar meios fraudulentos para realizar avaliagbes ou trabalhos escolares, incluindo
plagio, copia de trabalhos de outros alunos ou conteudos de qualquer fonte sem a devida

referéncia;
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XVII.  Fumar ou portar nas dependéncias do Colégio, cigarro comum, eletrénico ou
assemelhados;

XVIIl. Realizar atividades diferentes das previstas na aula ou se ocupar de tarefas nao
relacionadas ao contetido ministrado;

XIX.  Sair do ambiente escolar fora do horario previsto, sem autorizagao prévia, por escrito,
dos pais ou responsaveis e da Coordenagao ou Diregao;

XX.  Exibir ou distribuir textos, literatura ou materiais difamatérios, racistas ou
preconceituosos, incluindo publicagdo em redes sociais;

XXI.  Promover festas, atividades, encontros, competigdes esportivas ou de qualquer outra
natureza em nome do Colégio, sem autorizagéo da Diregéo;

XXII.  Danificar, destruir ou riscar equipamentos, moéveis, paredes, vidragas, portas ou
quadras esportivas;

XXIIl. Subtrair ou apropriar-se de objetos pertencentes a terceiros sem autorizagao;
Realizar gravagoes de audio ou video nas dependéncias do Colégio e divulgar em redes
sociais ou aplicativos de mensagens sem autorizacéo;

XXIV. Violar as politicas de uso da internet adotadas pelo Colégio ou pela Secretaria
Estadual de Educagéo, acessando contelido ndo permitidos ou inadequados a idade e a
formagéao dos alunos.

XXV. Violar a legislagédo vigente do pais nas dependéncias do Colégio.

Paragrafo unico: Cabe a Coordenacéo Escolar e a Diregdo Escolar analisar e deliberar
sobre situagdes nao previstas neste artigo, aplicando as medidas cabiveis em conformidade

com este Regimento e a legislagdo vigente.

SECAO Il
DAS SANGCOES SOCIOEDUCATIVAS AO DISCENTE

Art. 144 As sangdes disciplinares sao aplicaveis em razéo do ndo cumprimento dos deveres
e obrigacbes estabelecidas neste Regimento e em outras legislagcbes pertinentes,
respeitando os dispositivos da Constituigdo Federal e do Estatuto da Crianga e do

Adolescente.
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Art. 145 Na inobservancia ou nao cumprimento dos deveres e obrigagées, as sangdes serao

aplicadas, de acordo com a maior ou menor gravidade das faltas cometidas:

I. Adverténcia verbal com orientagdo ao aluno, devidamente registrada como
ocorréncia;

1. Retirada da sala de aula e/ou de atividades para resolucéo e registro do incidente,
com comunicado por escrito aos pais e/ou responsaveis;

. Suspenséao temporaria das atividades em sala de aula por até cinco (5) dias letivos,
periodo em que o aluno realizara atividades pedagégicas nas dependéncias do Colégio, sob
supervisdo da equipe escolar, inclusive podendo realizar provas programadas durante o
periodo da medida;

V. Suspensdo temporaria da participagcdo em visitas ou programas extracurriculares,
independentemente da suspenséao das aulas;

V. Suspensao temporaria das atividades escolares por até cinco (5) dias letivos, periodo
em que o aluno realizara atividades domiciliares sob acompanhamento da equipe escolar
em ambiente virtual;

VI. Encaminhamento ao Conselho Tutelar ou a Vara da Infancia e Juventude nos casos
de ato infracional;

VIl.  Registro de boletim de ocorréncia em casos de crimes ou transgressdes previstos na
legislagao vigente;

VIIl.  Transferéncia compulséria, em casos extremos de falta grave que atente contra a
moral ou seguranca de colegas e de si proprio, professores e/ou funcionarios, quando, apds
esgotados todos os recursos, o aluno persistir no descumprimento das normas do Colégio e

da legislagao vigente.

§ 1° Os casos de transferéncia compulséria serdo analisados pela Direcéo e demais setores
de apoio, apds convocado o Conselho de Escola.

§ 2° Todas as medidas disciplinares tomadas seréo em observéncia ao Regimento Escolar,

Guia de Convivéncia, ao Estatuto da Crianga e do Adolescente e legislacao vigente;
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Art. 146 As sancgoes disciplinares, bem como os registros de ocorréncias, serdo comunicadas
aos responsaveis pelo aluno por meio de agenda digital, e-mail ou atendimento
personalizado.

Art. 147 Para a aplicagéo das sangées disciplinares, é assegurado ao aluno o direito &8 ampla
defesa e ao contraditério, com a presenca de seus responsaveis, devendo todas as decisdes

ser registradas em documento préprio, nos termos da legislagao vigente.

SECAO Il
DOS CRITERIOS DAS MEDIDAS APLICAVEIS AO DISCENTE

Art. 148 Sao consideradas faltas escolares leves:

l. Chegar atrasado as aulas ou eventos sem justificativa plausivel;

I. Ocupar-se com objetos alheios a aula ou ndo apresentar as tarefas escolares. i
Art. 149 Sao consideradas faltas escolares graves:

l. Desrespeitar professor ou funcionario durante a realizagao da aula; -
I. Riscar carteiras, paredes ou quaisquer outros bens pertencentes ao Colégio;

M. Perturbar a ordem e a disciplina durante as aulas ou demais atividades escolares;

V. Causar danos ao patrimdnio do Colégio, sendo o aluno obrigado a indenizar o
prejuizo;

V. Portar objetos que representem risco a saude, seguranga ou integridade fisica ou

moral prépria ou de terceiros;

VI. Utilizar telefone celular ou smartphone durante o horario das aulas ou outras
atividades escolares, inclusive para produzir filmagens indevidas, em desacordo com a

legislacao vigente.
Art. 150 Sao consideradas faltas escolares gravissimas:

l. Portar ou fazer uso de bebidas energéticas proibidas para menores, bebidas
alcodlicas, toxicos ou entorpecentes no ambito escolar;

Il. Fumar nas dependéncias do Colégio, incluindo cigarros eletrénicos e assemelhados;
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M. Manifestar atitudes que configurem bullying ou cyberbullying;
V. Agredir, ameagar, intimidar, desrespeitar ou discriminar qualquer integrante da

comunidade escolar, incluindo agressao fisica, verbal, psicolégica ou por meios digitais.

Art. 151 Em cumprimento a Lei 14.945/24, que impée restricédo ao uso de celulares durante
o periodo escolar, o Colégio estabelece as seguintes medidas disciplinares em caso de
infragé@o:

| — Primeira ocorréncia: adverténcia verbal com orientagées, registrada como ocorréncia
pelo professor;

Il — Segunda ocorréncia: encaminhamento do aluno a Coordenagédo, com orientagao,

apreensao do aparelho para devolugédo ao término da aula e registro de ocorréncia;

Il = Recorréncia: encaminhamento do aluno a Coordenagao, registro da ocorréncia,
apreensdo do aparelho para devolugdo aos responsaveis e aplicagdo das medidas

disciplinares previstas no Art. 144 deste Regimento, conforme necessario.

Art. 152 Para a aplicacéo de quaisquer sancdes disciplinares, é assegurado ao aluno o direito
a ampla defesa e ao contraditério, com a presenga de seus responsaveis, devendo todas

as decisoes ser registradas em documento préprio, nos termos da legislagéo vigente.

Paragrafo Gnico: Os casos omissos nas Secdes Il e Il deste Regimento seréao analisados
pela Direcdo Escolar, que deliberara ap6s ouvir as partes envolvidas e, se necessario, 0
Conselho de Escola, assegurando a observancia dos principios da equidade, da
razoabilidade e da ampla defesa.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS RESPONSAVEIS

Art. 153 Constituem direitos dos pais e/ou responsaveis pelos alunos, assegurados pela
Constituigdo Federal (art. 205), pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (arts. 53 a
55), pela Lei Geral de Protegao de Dados — LGPD (Lei n® 13.709/18) e pelas Deliberagdes
CEE n° 155/2017 e n°® 161/2018:
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l. Solicitar informagdes que se fizerem necessarias a vida escolar de seus filhos;

Il Receber informacéo e orientagdo sobre os procedimentos pedagdgicos e sobre o
desenvolvimento académico e comportamental do aluno;

1. Receber atendimento personalizado e individual em reunido com a coordenagéo,
diregdo e/ou orientacdo escolar, mediante agendamento prévio com antecedéncia minima
de 48 horas, em dia e horario disponibilizados pelo Colégio;

IV.  Recorrer dos resultados da avaliagdo de desempenho escolar do filho, de acordo com
a Deliberagdo CEE n° 155/2017, alterada pela Deliberagdo CEE n° 161/2018;

V. Ter acesso as informagdes sobre projetos, atividades extracurriculares, eventos e
politicas do Colégio;

VI.  Ter garantia de confidencialidade sobre informacgdes pessoais e académicas do aluno;
VIl.  Receber orientagées sobre medidas de prevencédo a salde, seguranga e bem-estar
do aluno no ambiente escolar;

VIIl.  Ser comunicado, com brevidade, sobre ocorréncias relevantes envolvendo o aluno,
incluindo acidentes, incidentes de saude ou situagdes disciplinares;

IX. Ser tratado com respeito, atengéo e equidade pela comunidade escolar.

Art. 154 Constituem deveres dos pais e/ou responsaveis pelos alunos, conforme os
principios da responsabilidade compartilhada pela educagdo previstos na Constituigao
Federal (art. 205), na Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao Nacional — LDB (Lei n® 9.394/96,
art. 2°) e no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (arts. 53, paragrafo unico, e 55):

l. Assumir responsabilidade compartilhada com o Colégio pelo processo educativo do
aluno;

I. Garantir que o aluno seja assiduo e pontual, incentivando-o a realizar suas tarefas
com dedicagéo e zelo, e exigindo que participe de todas as atividades escolares;

M. Comunicar imediatamente casos de doencas infectocontagiosas na familia ou no
aluno, conforme orientagées de satde publica

V. Garantir que o aluno cumpra as normas escolares, o Regimento e o Guia de
Convivéncia;

V. Comparecer as reunides escolares, bem como atender as convocagbes da escola

sempre que solicitado;
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VI.  Zelar pela frequéncia as aulas e justificar eventuais auséncias, conforme normas
vigentes;
VIl. Fornecer e manter atualizadas as informagdes cadastrais, incluindo endereco,

telefone e pessoas autorizadas a retirar o aluno do Colégio;

VIIl.  Acompanhar o desempenho académico e o comportamento do aluno, incentivando e
apoiando o estudo e a formagéao de habitos de responsabilidade;

IX. Respeitar os profissionais da escola, suas orientagées e decisdes pedagoégicas;

X. Informar a escola sobre qualquer situacdo pessoal, familiar, emocional ou de salude
que possa impactar o desempenho, a frequéncia ou o bem-estar do aluno;

XI. Cumprir as normas de seguranga e regulamentos internos do Colégio, incluindo uso
de uniformes, horarios e procedimentos de transporte escolar;

XIl.  Promover, no ambiente familiar, valores de disciplina, responsabilidade, respeito e
ética;
Xlll. Em caso de separagéo ou divércio, comunicar ao Colégio, por escrito, a quem coube

a guarda legal do aluno, anexando, quando necessario, documentacdo comprobatoria,
conforme a legislacéo civil e educacional em vigor.

TITULO VII
DAS NORMAS GERAIS COMPLEMENTARES

Art. 155. O presente Regimento Escolar, em conjunto com a Proposta Pedagdgica e demais
normas complementares, constitui o instrumento oficial que orienta a organizacéo, o

funcionamento e a conduta da comunidade escolar.

Paragrafo tnico. Todos os membros da comunidade — alunos, pais, responsaveis e
profissionais do Colégio — tém o dever de conhecé-lo, respeita-lo e contribuir para seu
cumprimento, garantindo o pleno desenvolvimento educacional, social e ético dos alunos.

Art. 156. O Colégio assegura o tratamento adequado dos dados pessoais de alunos,
familiares e colaboradores, em conformidade com a Lei Geral de Protegao de Dados (Lei n°
13.709/18), garantindo a confidencialidade, a seguranca e a finalidade educacional no uso

das informagdes.
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Art. 157. A administracdo de medicamentos ou a realizagdo de quaisquer procedimentos
médicos n&o serd realizada por funcionarios do Colégio, sendo permitida exclusivamente aos
pais ou responsaveis legais, mediante autorizagcdo prévia da Dire¢cdo ou Coordenacéo
Pedagégica e em horario previamente combinado.

Paragrafo unico. Em situagées de urgéncia, a escola prestara os primeiros socorros e
acionara imediatamente o servigo de emergéncia e os responsaveis, conforme os protocolos
internos de seguranga e bem-estar dos alunos.

Art. 158. A realizacao de terapias, atendimentos ou intervengdes de profissionais de satde
contratados pelos responsaveis legais nao sera permitida dentro das dependéncias do

colégio, garantindo a seguranca e a integridade dos alunos.

Art. 159. Os alunos que necessitam de acompanhamento terapéutico deverao realiza-lo em
clinicas, consultérios ou espagos apropriados, sob a responsabilidade de seus responsaveis
legais.

Art. 160. Quando solicitado pelos responsaveis, o Colégio se dispde a receber terapeutas
e/ou profissionais da saude, por meio da Orientacdo Educacional ou da Coordenagédo
Pedagbgica, em reunibes com hora marcada, de acordo com a disponibilidade e
conveniéncia do colégio, com o objetivo de alinhar estratégias pedagégicas e educacionais

que favoregam o acompanhamento e desenvolvimento integral da crianga.

Art. 161. O Colégio mantera planos e protocolos de seguranga, prevengéo de acidentes,
incéndios e emergéncias, promovendo treinamentos periddicos conforme as normas legais

e as orientagdes dos 6rgdos competentes.

Art. 162. A comunicagéo oficial entre o Colégio e os responsaveis ocorrera exclusivamente
por meio dos canais institucionais autorizados, sendo de responsabilidade dos responsaveis

acompanhar regularmente as informacées enviadas.
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TiTULO VIII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 163. Este Regimento Escolar podera ser alterado sempre que a Proposta Pedagdgica
ou questdes de ordem administrativa, pedagégica ou disciplinar assim o indicarem.

Art. 164. As alteracoes somente entrardo em vigor apés aprovagao pelos orgaos
competentes do Sistema Estadual de Ensino e passarao a vigorar no ano subsequente a sua

Art. 165. Os casos omissos e as situagdes especificas relacionadas a saude, seguranga,
tecnologia, convivéncia ou outras areas operacionais serao tratados em regulamentos

internos complementares, aprovados pela Diregao Escolar e divulgados por meio dos canais

Art. 166. O presente Regimento Escolar, ap6s sua publicagdo, entrara em vigor no ano letivo
de 2026, ficando expressamente revogado o Regimento anterior.

Votorantim, 30 de outubro de 2025.

COLEGIO MONACO

Marilsa
RG: 22. Q.§07 SSP-SP

Diretor Escolar
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ESCOLA

Assunto: Aprovacao do Regimento Escolar e Plano Escolar 2026.

Aos trinta dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinto, as 19 horas, reuniu-se o
Conselho de Escola do Colégio Mdnaco, sob a presidéncia da Diretora Marilsa Galli Barbosa
para deliberar sobre a aprovacdo do Regimento Escolar atualizado, elaborado em
conformidade com a Deliberagdo CEE n°® 231/2025.

A Diretora apresentou aos membros do Conselho as principais adequagdes realizadas no
documento, destacando ajustes na organizacdo pedagégica e administrativa da unidade, a
atualizagao de dispositivos normativos e a coeréncia entre o Regimento Escolar e o Plano
Escolar 2026.

Apods a leitura e andlise do texto, o Conselho manifestou-se favoravel a aprovagao do
Regimento Escolar, por unanimidade, autorizando seu encaminhamento a Diretoria de
Ensino de Votorantim, conforme previsto na Deliberagdo CEE n° 231/2025.

Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que, lida e achada conforme, segue
assinada por todos os presentes. Votorantim, j(;zzubro de 2025.
£
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e novembro de 2

) Jerno Executive | Secao Atos Not mativos

PORTARIA DO COORDENADOR DIRIGENTE REGIONAL
DE ENSINO de 27/11/2025

Dispde sobre Aprovagao de Regimento Escolar

A Coordenadora Dirigente Regional de Ensino - Votorantim, conforme o Decreto 69.665/2025
combinado com a Resolucao SEDUC n° 108/2025, com fundamento na, com fundamento na
Deliberacdo CEE 10/97, e Deliberacdo n° 138/2016, alterada Deliberacdes CEE 148/2016 e a vista do
Protocolo 26/08/2025, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado 0 Regimento Escolar do Colégio Camaleao - situado & Rua: Paula Ney, 277 -
Centro - Votorantim / SP - CEP-18.110-045.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino - Votorantim, responsavel pela Supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar,
objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacao.
Dispde sobre Aprovagéo de Regimento Escolar

A Coordenadora Dirigente Regional de Ensino - Votorantim, conforme o Decreto 69.665/2025
combinado com a Resolugdo SEDUC n° 108/2025,. com fundamento na, com fundamento na
Deliberacdo CEE 10/97, € Deliberacao n° 138/2016, alterada Deliberacdes CEE 148/2016 e a vista do
Protocolo 26/08/2025, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Colégio Monaco - situado a Rua: Albertina
Nascimento, 132 - Centro - Votorantim / SP - CEP-18.110-095.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino - Votorantim, responsavel pela Supervisdo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar,
objeto desta Portaria.

[

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacao.
Dispde sobre Aprovagéo de Regimento Escolar

A Coordenadora Dirigente Regional de Ensino - Votorantim, conforme o Decreto 69.665/2025
combinado com a Resolugao SEDUC n° 108/2025, com fundamento na, com fundamento na
Deliberacdo CEE 10/97, e Deliberacdo n° 138/2016, alterada Deliberacdes CEE 148/2016 e a vista do
Protocolo 26/08/2025, expede a presente Portaria:

= toro ineomento aode ser verificaro pelo codigo 2025.11.27.1.1.23.11 98.214.1492996 12 Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, X
o ettt 2 Infrasstrtura de Chaves Publicas (ICP-Brasil) E



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
UNIDADE REGIONAL DE ENSINO - VOTORANTIM
Sevesc Secao de Vida Escolar
Rua Sete de Setembro - 311 — Parque Bela Vista — Votorantim/SP —
CEP: 18110-420 — Fone: (15 — 33537850)
e-mail: vot.sevesc@educacao.sp.gov.br

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO de 27/11/2025

Dispde sobre Aprovagédo de Regimento Escolar

A Coordenadora Dirigente Regional de Ensino - Votorantim, conforme o Decreto
689 665/2025 combinado com a Resolugéo SEDUC n° 108/2025, com fundamento na, com
fundamento na Deliberacdo CEE 10/97, e Deliberagéo n° 138/2016, alterada Deliberagbes
CEE 148/2016 e a vista do Protocolo 26/08/2025, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Colégio Ménaco — situado a Rua:
Albertina Nascimento, 132 — Centro — Votorantim / SP — CEP-18.110-095.

Artigo 2° - A Unidade Regional de Ensino — Votorantim, responsavel pela Superviséo do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no
Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagao.

."'I -ll .‘J )
Tereza Leonor A’ B G Milano
R.G. 7.658.916
Coordenadora - Dirigente Regional de Ensino



